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INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
STATISTICS PORTUGAL

Mobilidade intercarreiras

2 Técnicos/as Superiores Especialistas em Estatistica
Departamento de Estatisticas Demograficas e Sociais
Servigo de Estatisticas Demograficas
Torna-se publico que o Instituto Nacional de Estatistica, I.P., pretende recrutar 2 Técnicos/as Superiores
Especialistas em Estatistica, com relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente

estabelecida, em regime de mobilidade intercarreiras, nos termos do disposto nos artigos 92.2 a 100.2 da Lei Geral

do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

1 - Local de trabalho:

Instituto Nacional de Estatistica, I.P., em Lisboa.

2 — Numero de postos de trabalho:

Dois.

3 — Posi¢dao remuneratdria de referéncia:

A remuneracdo sera definida nos termos do artigo 153.2 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Exercicio de funcbGes de elevado grau de qualificagdo, responsabilidade, autonomia e especializagdo, com
possibilidade de teletrabalho em regime hibrido, no Servico de Estatisticas Demograficas do Departamento de
Estatisticas Demograficas e Sociais, nomeadamente na produc¢do e desenvolvimento dos indicadores estatisticos

na area das estatisticas demograficas, abrangendo, entre outras, as seguintes tarefas:

e Participagdo no estudo, concegao, investigacao e desenvolvimento de metodologias adequadas a producao
e difusdo de estatisticas oficiais, na drea das estatisticas demograficas;

e Participacdo no planeamento, controlo de qualidade e execuc¢do técnica das operagdes estatisticas;

e Participacdo na elaboragdo das estatisticas vitais e das migracgoes;

e Participacdo na elaboragdo de estimativas, previsdes e projecoes demograficas;

e Participacdo nos processos de apropriacao de dados administrativos, bem como na subsequente
compilacdo, integracdo, tratamento e andlise para a producdo de estatisticas oficiais;

e Articulagdo com outras entidades, nomeadamente no ambito do sistema estatistico nacional e europeu,
com vista a avaliacdo de qualidade e implementacdo de métodos inovadores na produgao de informacao

estatistica oficial.
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5 — Requisitos obrigatdrios de admissao:

Ser detentor/a de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.
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.1 — Requisitos habilitacionais:

Licenciatura (ou superior) em Estatistica, Matemdtica, Matematica Aplicada a Economia e a Gestdo, Gestdo de

Informacgdo, Economia, Geografia, Sociologia.
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.2 — Requisitos especificos:

e Formacdo académica sélida nas areas compativeis com a fungao;

Conhecimentos sélidos de estatistica;

Conhecimentos da producdo estatistica do INE nas areas relacionadas com a funcao;
e Experiéncia na utilizagdo de software de analise estatistica, preferencialmente R, SAS, STATA ou SPSS;

e Experiéncia profissional no dominio da producdo estatistica e da andlise de dados;

Conhecimentos em andlise demografica, preferencialmente;

Facilidade de escrita e capacidade para a elaboragao de relatérios de analise de dados estatisticos;

Bons conhecimentos de inglés falado e escrito;

Disponibilidade para a participacdo em acbes de formacdo indispensaveis a execugdo das tarefas atribuidas.

5.3 — Perfil de competéncias e aptiddes:

e Relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em equipa;

Analise da informacao e sentido critico;

Orientacgdo para resultados;

Planeamento e organizagdo;

Comunicac¢ado e adaptagdo a contextos diferenciados.

— Formalizagao das candidaturas:
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As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas através do preenchimento online do formulario de candidatura,
disponivel na pagina eletrdnica do INE, I.P., em http://recrutamento.ine.pt, devendo o/a candidato/a selecionar a

referéncia a que se candidata DESDM/ MOB/2TSEE/DEZ2022.

7 — Método de selegao:
A selecdo dos/as candidatos/as sera efetuada com base na analise curricular, complementada com uma entrevista.
A referida andlise curricular tem carater eliminatdrio; apenas os/as candidatos/as pré-selecionados/as serdo

contactados/as para a realizagdo da referida entrevista.

8 — Data-limite de candidatura:

19 de dezembro de 2022.



