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Mobilidade intercarreiras
1 Técnico/a Superior Especialista em Estatistica

Servi¢o de Planeamento, Controlo e Qualidade

Torna-se publico que o Instituto Nacional de Estatistica, INE I.P., pretende recrutar um Técnico/a Superior
Especialista em Estatistica, com relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, em regime de mobilidade intercarreiras, nos termos do disposto nos artigos 92.2 a 100.2 da Lei

Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

1 - Local de trabalho:

Instituto Nacional de Estatistica, I.P., em Lisboa.

2 — Numero de postos de trabalho:

Um.

3 — Posi¢ao remuneratodria de referéncia:

Definida nos termos do artigo 153.2 da LTFP.

4 - Caracteriza¢ao do posto de trabalho:

Participar nas atividades do Servico de Planeamento, Controlo e Qualidade na vertente da gestdo da

qualidade, havendo a possibilidade do desempenho das fun¢des em regime hibrido de teletrabalho,

nomeadamente:

a) Colaboragdo nos projetos no ambito da Gestdo da Qualidade no contexto dos Sistemas Estatisticos
Nacional e Europeu;

b) Participagdo na implementacdo e acompanhamento dos requisitos da norma ISO 9001 e noutros
referenciais na drea da qualidade que venham a ser adotados;

c) Participagdo na implementagdo e gestdo da Plataforma Digital de Gestdo e Arquivo Documental do INE
e de modelagdo e desmaterializagao de processos;

d) Participagdo na preparacdo e realizagdo de auditorias internas;

e) Participagdo naimplementagdo e monitorizacdo do Cédigo de Conduta para as Estatisticas Europeias;

f)  Colaboragdo nas atividades de auscultagdo da satisfagdo dos utilizadores;

g) Colaboracdo no Sistema de SugestGes e Reclamacdes.

5 — Requisitos obrigatérios de admissao:

Ser detentor/a de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.



5.1 — Requisitos habilitacionais:

Licenciatura (ou superior) em Gestdo, Engenharia, Matemitica, Direito ou outra compativel com a funcdo.

5.2 — Requisitos especificos:

a) Conhecimentos sobre Gest3do da Qualidade, nomeadamente normas ISO e outras referéncias.
b) Conhecimentos ao nivel do desenho e otimizagdo de processos.

¢) Conhecimentos sobre o processo de producdo estatistica.

d) Bons conhecimentos da lingua inglesa (oralidade e escrita).

e) Utilizagcdo avangada das ferramentas Microsoft Office.

5.3 — Perfil de competéncias:

a) Capacidade de concretizacdo em funcao dos objetivos definidos.

b) Capacidade de autonomia.

c) Capacidade de andlise da informacdo e sentido critico.

d) Facilidade de escrita e capacidade para a elaboracdo de relatérios/documentos.
e) Bom relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em equipa.

f) Motivacdo para o desempenho de tarefas multidisciplinares.

6 — Formalizagao das candidaturas:

As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas através do preenchimento online do formulario de
candidatura, disponivel na pagina eletrénica do INE, I.P., em http://recrutamento.ine.pt, devendo os/as

candidatos/as selecionar a referéncia PCQ/ 1TSEE/MOB/MAR/2023.

7 — Método de selegao:

A selecdo do/a candidata/o serd efetuada com base na andlise curricular, complementada com uma
entrevista. A referida analise curricular tem carater eliminatdrio; apenas o/a candidato/a pré-selecionado/a

¢é contactado/a para a realizacdo da referida entrevista.

8 — Data-limite de candidatura:
21 de margo de 2023.
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