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INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
STATISTICS PORTUGAL

Mobilidade intercarreiras
2 Técnicos/as Superiores Especialistas em Estatistica

Departamento de Administracao Financeira e Patrimonial

Area Financeira e Logistica

Torna-se publico que o Instituto Nacional de Estatistica, |.P., pretende recrutar 2 Técnicos/as Superiores
Especialistas em Estatistica, com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, em regime de mobilidade intercarreiras, nos termos do disposto nos artigos 92.2 a 100.2 da Lei

Geral do Trabalho em Fung&es Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

1 - Local de trabalho:

Instituto Nacional de Estatistica, I.P., Av. Antdnio José de Almeida, Lisboa.

2 — Numero de postos de trabalho:

Dois.

3 — Posi¢cdao remuneratdria de referéncia:

A remuneracao sera definida nos termos do artigo 153.2 da Lei Geral do Trabalho em Func¢ées Publicas.

4 — Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Exercicio de fun¢des de elevado grau de qualificacdo, responsabilidade, autonomia e especializa¢do no
Departamento de Administracdo Financeira e Patrimonial, com possibilidade de trabalho em regime hibrido
(trabalho presencial e teletrabalho), apds periodo de integracdo, nomeadamente:

e Elaboragdo, contabilizagdo e acompanhamento de processos relativos a despesas correntes e de capital;

e Elaboragdo, contabilizagdo e acompanhamento de processos relativos a receitas préprias;

e Registo e acompanhamento da execugdo de cabimentos e compromissos;

e Conferéncias mensais e anuais de balancetes;

e Apuramento e cumprimento das obrigacdes fiscais e de outras naturezas;

e Colaboracdo na elaborac¢do do Relatério e Contas e da Conta de Geréncia;

e Conferéncia e contabilizagdo de documentacdo relativa a Contabilidade Analitica;

e Colaboracdo na elaboracdo de relatdrios financeiros relacionados com subvencgdes financeiras.

5 — Requisitos de admissao:

Ser detentor/a de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

5.1 — Requisitos habilitacionais:

Licenciatura (ou superior) em Gestdo, Contabilidade, Direito e Matematica.
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5.2 — Requisitos especificos:

e Nocdes de Contabilidade Publica;
e Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador;

e Facilidade de escrita e capacidade para a elaboracao de relatdrios.

5.3 — Perfil de competéncias:

) Analise de informacgdo e sentido critico;
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b) Orientagdo para resultados;
¢) Inovagdo e qualidade;

d) Trabalho de equipa e cooperagao;

D

) Capacidade de comunicagdo e de adaptagao a contextos diferenciados.
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— Formalizagao das candidaturas:
As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas através do preenchimento online do formuldrio de
candidatura, disponivel na pagina eletronica do INE, I.P., em http://recrutamento.ine.pt, devendo o/a
candidato/a selecionar a referéncia a que se candidata 2TSEE/DAFP_LOG/ABR2024

A/O candidata/o devera fazer o upload dos seguintes documentos:

Declaracdo emitida pelo servigo publico a que a/o candidata/o se encontra vinculada/o, devidamente
atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacao das candidaturas) da qual
conste, inequivocamente:

i) Modalidade da relagdo juridica de emprego publico que detém;

ii) Carreira e categoria de que é titular;

iii) Posicdo e nivel remuneratério com indicagdo do correspondente valor;

iv) Tempo de servico na categoria, na carreira e na fungdo publica;

v) Descricdo detalhada das tarefas e responsabilidade inerentes ao posto de trabalho;

Curriculo profissional.
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— Método de selegao:

A selecdo dos/as candidatos/as serd efetuada com base na analise curricular, complementada com uma
entrevista. A referida analise curricular tem carater eliminatério; apenas os/as candidatos pré-selecionados/as

serdo contactados/as para a realizacdo da referida entrevista.

— Data-limite de candidatura:
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