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INDICE DE CUSTO DO TRABALHO
1° Trimestre de 2009

O indice de Custo do Trabalho registou uma variacdo homéloga de 2,1 %
no 1° trimestre de 2009
No 1° trimestre de 2009, o indice de Custo do Trabalho (ICT), excluindo a Administracao Publica e corrigido dos

dias Uteis, aumentou 2,1% face ao mesmo periodo do ano anterior (menos 1,7 pontos percentuais do que a

variagdo homoéloga registada no 1° trimestre de 2008).
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O indice de Custo do Trabalho (ICT), excluindo a
Administracdo Publica e corrigido dos dias uteis, foi de
112,9 no 1° trimestre de 2009, a que correspondeu uma
variacdo homologa de 2,1%, evolucéo inferior a registada

no mesmo periodo do ano anterior (+3,8%).

Esta evolucdo decorre de um acréscimo homélogo de
2,7% dos custos médios do trabalho e de um aumento

homdélogo de 0,7% das horas efectivamente trabalhadas.

1. SECTORES DE ACTIVIDADE ECONOMICA

No 1° trimestre de 2009, verificou-se um acréscimo do
custo médio hordrio na maioria das actividades
econdémicas, tendo sido mais expressivo nas seguintes
actividades: “Electricidade, gas, vapor, dgua quente e fria
e ar frio” (+8,7%), “Captacdo, tratamento e distribuicdo
de agua, saneamento, gestdo de residuos e despolui¢ao”
(+7,8%), "Industrias extractivas” (+4,9%) e “Transportes,
armazenagem e comunicacdes” (+4,3%), cujas evolugoes

superaram a variacdo homologa do ICT total (+2,1%).

As "Actividades financeiras e de seguros” (+3,1%) e as
“IndUstrias  transformadoras”  (+2,9%) registaram
igualmente acréscimos homologos superiores ao do ICT

total.
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Acréscimos homologos inferiores aos do ICT total foram
registados nas “Actividades de salide humana e apoio
social” (+1,8%), “Construcdo” (+1,6%) e “Alojamento e

restauracdo” (+0,0%).

Grafico 1 — Variagdo homéloga (%) do ICT
por actividade econémica (CAE Rev. 3)
no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

D - Electricidade, gas, vapor, agua quente e fria

ear frio 87

E - Captagéo, tratam. e distrib. de &gua,

saneamento, gest&o de residuos e despoluigéo 78

B - IndUstrias extractivas 4,9
H- Transportes, armazenagem e comunicagfes 43
K- Actividades finaceiras e de seguros 31
C - IndUstrias transformadoras 2,9
Total (B-S) % 2,1
Q- Actividades de satide humana e apoio social 18
F - Construcéo 16
| - Alojamento e restauragdo 0,0
G - Comércio por grosso e aretalho -14

P - Educagéo 41
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Face ao mesmo periodo do ano anterior, verificou-se um
decréscimo do custo médio horario no “Comércio por

grosso e a retalho” (-1,4%) e na “Educacgao” (-4,1%).
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A variacdo homodloga positiva na “Electricidade, gas,
vapor, agua quente e fria e ar frio”, resultou da
conjugacdo de um acréscimo homélogo dos custos
médios do trabalho com um decréscimo homoélogo das

horas efectivamente trabalhadas.

Quadro 1 - Variagdo homéloga (%) do custo médio do
trabalho e das horas efectivamente trabalhadas
por trabalhador e do ICT por actividade

econémica (CAE Rev. 3) no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
Custo médio | efectivamente |indice de custo
trimestral por |trabalhadas no| do trabalho
trabalhador | trimestre por (cn)
trabalhador

Actividade econdémica (CAE Rev.3)

Variagdo homdloga (%)

Total (B-S) 2,7 0,7 2,1
Dos quais:

B - Industrias extractivas -0,3 -5,0 4,9

C- Industrias transformadoras 29 0,0 29

D - Electricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio 33 -5,1 8,7

E - Captacdo, tratamento e distribuicao de agua,

saneamento, gestao de residuos e despoluicao 78 0.0 78
F - Construcao 1.6 0,0 1,6
G - Comércio por grosso e a retalho 1,2 2,7 -1.4
H - Transportes, armazenagem e comunicagoes 4,3 0,0 4,3
| - Alojamento e restauragao 0,0 0,0 0,0
K - Actividades finaceiras e de seguros 5.9 2,7 31
P - Educagdo 2,2 6,7 -4,1
Q - Actividades de satide humana e apoio social 1.8 0,0 1,8

O acréscimo do custo médio horario nas actividades
“Captagdo, tratamento e distribuicico de 4gua,
saneamento, gestdo de residuos e despoluicdo”,
“Transportes e armazenagem”, “Industrias
transformadoras”, “Actividades de saide humana e apoio
social” e “Construcdo” resultou apenas do acréscimo
homoélogo dos custos médios do trabalho ja que as horas
efectivamente trabalhadas se mantiveram face ao periodo

homologo.

Nas “Industrias extractivas”, um decréscimo homologo
dos custos médios do trabalho menor do que o
decréscimo  homodlogo nas horas efectivamente
trabalhadas conduziu ao aumento do custo médio

horario.
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Nas “Actividades financeiras e de seguros”, o acréscimo
do custo médio horario deveu-se a um crescimento
homoélogo dos custos do trabalho superior ao aumento

homdlogo das horas efectivamente trabalhadas.

Inversamente, o “Comércio por grosso e a retalho” e a
“Educagdo” apresentaram acréscimos homoélogos das
horas  efectivamente trabalhadas superiores ao
crescimento homdlogo dos custos médios do trabalho, a

gue corresponderam decréscimos do custo médio horario.

No “Alojamento e restauracdo”, o custo médio horario

manteve-se face ao mesmo periodo do ano anterior.

2. REGIOES NUTS I

No 1° trimestre de 2009, a variacdo do custo médio
horério excedeu a evolugdo do ICT total (+2,1%) nas
regides do Alentejo (+4,3%), Algarve (+3,3%) e nas
Regides Autéonomas dos Acores (+2,9%) e da Madeira
(+2,8%).

As regides do Centro (+1,8%), Norte (+1,6%) e Lisboa

(4+1,0%) apresentaram evolucdes homologas inferiores.

Grafico 2 — Variagao homéloga do ICT (%) por regido NUTS Il
no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Alentejo 43
Algarve 33
R.A.Acores 2,9
R.A.Madeira 2,8

Total (B-S)

Centro 18

Norte 16

Lisboa 10
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O aumento do custo médio horario nas regides do
Alentejo, Algarve, bem como na regido Auténoma da
Madeira, foi explicado pela conjugacdo de um
crescimento homoélogo dos custos médios do trabalho e
um decréscimo homodlogo das horas efectivamente
trabalhadas, que se traduziu num acréscimo do custo

médio horario.

A evolugcdo homodloga na Regido Auténoma dos Acores,
bem como nas regides do Norte, Centro e Lisboa, deveu-
se a um aumento homdlogo dos custos médios do
trabalho superior ao acréscimo homélogo das horas

efectivamente trabalhadas.

Quadro 2 - Variagdo homéloga (%) do custo médio do trabalho
e das horas efectivamente trabalhadas
por trabalhador e do ICT por regido NUTS II
no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
Custo médio | efectivamente |indice de custo
NUTS Il (2002 trimestral por |trabalhadas no| do trabalho
( ) trabalhador | trimestre por ({[@)]
trabalhador
Variagdo homdloga (%)
Total (B-S) 2,7 0,7 21
Norte 39 23 1.6
Centro 3.3 1,8 1,8
Lisboa 14 0,6 1,0
Alentejo 1,9 -2,1 4,3
Algarve 2,1 -1,1 3,3
R.A. Agores 5,0 2,3 2,9
R.A. Madeira 1,0 -1,5 2,8

3. GRUPOS PROFISSIONAIS

No 1° trimestre de 2009, e nos grupos profissionais em
que se verificou um crescimento homédlogo do ICT,
destacam-se as evolucdes superiores ao ICT total nos
grupos “Operdarios, artifices e trabalhadores similares”
(+6,1%), "Pessoal dos servicos e vendedores” (+5,5%),
“Dirigentes e quadros superiores de empresa” (+4,2%) e
“Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores

da montagem” (+3,3%).
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O grupo profissional “Trabalhadores ndo qualificados”
(+2,1%) apresentou a mesma evolucdo registada para o

ICT total.

Acréscimos homoélogos do custo médio horario, inferiores
aos do ICT Total, foram registados para os grupos
profissionais “Agricultores e trabalhadores qualificados da
agricultura e pescas” (+1,8%), “Especialistas das
profissdes intelectuais e cientificas” (+1,4%) e “Pessoal

administrativo e similares” (+0,3%).

O grupo “Técnicos e profissionais de nivel intermédio”
(-1,5%) apresentou um decréscimo homodlogo do custo
médio horario.

Grafico 3 — Variagdo homéloga (%) do ICT

por grupo profissional no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Operérios, artifices e trabalhadores similares 61
Pessoal dos servicos e vendedores 55

Dirigentes e quadros superiores de empresa 42

Operadores deinstalagdes e maquinas e

trabalhadores damontagem 33

Total (B-S)

Trabalhadores ndo qualificados 2,1

Agricultores e trabalhadores qualificados da

. 18
agricultura e pescas

Especialistas das profissées intelectuais e

4
cientificas L

Pessoal administrativo e similares 03

Técnicos e profissionais de nivel intermédio | =18

% -15 0,0 15 3,0 45 6,0
A taxa de variacdo homodloga registada nos grupos
profissionais  “Operérios, artifices e trabalhadores
similares”, “Pessoal dos servicos e vendedores”,
“Dirigentes e quadros superiores de empresa” e
“Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores
da montagem” resultou do efeito conjugado de um

acréscimo homoélogo dos custos médios do trabalho e de
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um decréscimo homoélogo das horas efectivamente

trabalhadas.

O aumento do custo médio hordrio nos grupos
“Trabalhadores ndo qualificados”, “Agricultores e
trabalhadores qualificados da agricultura e pescas” e
“Pessoal administrativo e similares” deveu-se a um
crescimento homoélogo dos custos médios do trabalho
superior ao aumento homdlogo das horas efectivamente

trabalhadas.

Quadro 3 - Variagao homéloga (%) do custo médio do trabalho e
das horas efectivamente trabalhadas
por trabalhador e do ICT por grupo profissional
no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
Custo médio | efectivamente|indice de custo
trimestral por |trabalhadas no|] do trabalho
trabalhador | trimestre por acn
trabalhador

Grupo profissional (CNP94)

Variagao homologa (%)

Total (B-S) 2,7 0,7 2,1
Dirigentes e quadros superiores de empresa 2,7 -1.3 4,2
Especialistas das profissdes intdectuais e cientificas -0,5 -1,9 1,4
Técnicos e profissionais de nivel intermédio 1,6 3,0 -1,5
Pessoal administrativo e similares 2,9 2,7 03
Pessoal dos servios e vendedores 3,4 -2,0 5,5
Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura 73 5.6 18
e pescas

Operarios, artifices e trabalhadores similares 4,9 -0,9 6,1
3:e"r‘:(:(:::e(:ne instalagoes e maquinas e trabalhadores 0.9 22 33
Trabalhadores ndo qualificados 2,2 0.4 2,1

Inversamente, um acréscimo homdlogo das horas
efectivamente trabalhadas superior ao aumento
homoélogo dos custos médios do trabalho originou um
decréscimo do custo médio horario no grupo “Técnicos e

profissionais de nivel intermédio”.

A evolugdo homdloga no grupo profissional “Especialistas
das profissdes intelectuais e cientificas” deveu-se a um
decréscimo  homodlogo das horas efectivamente
trabalhadas superior ao decréscimo dos custos médios do

trabalho.
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4. COMPARAGAO INTERNACIONAL

No grafico seguinte apresentam-se as variacoes
homodlogas do custo médio horario da mao-de-obra,
referentes ao ultimo trimestre disponivel (4° Trimestre de
2008@) para o conjunto de actividades (C a K) e que o
Eurostat divulgou sob a designacdo de “LCl — Labour Cost
Index”, a 13 de Marco de 2009.

No 4° trimestre de 2008, a variaggo homédloga do ICT
divulgada pelo Eurostat para a UE27 foi de 4,6%. A

evolucdo homdloga em Portugal foi de 4,8 %.

Grécia (+22,4%), Roménia (+21,5%), Bulgaria (+17,9%) e
Leténia (+17,2%) apresentaram taxas de variacdo
homéloga do custo médio hordrio que superaram
largamente a evolucdo homodloga registada para a UE27
(+4,6%).

Relativamente aos acréscimos homologos inferiores aos
da UE27, destacam-se os registados para a Franga
(4+2,3%) e Malta (+0,4%).

(a) Dados provisérios para Portugal

Graéfico 4 — Variagao homoéloga (%) do ICT (C-K) (CAE Rev.2.1)
nos paises da Unido Europeia (27)
no 4° trimestre de 2008
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Grécia 22,4
Roménia 215
Bulgaria 17,9
Leténia 17,2
Lituania 105
Polénia 9.8
Eslovénia 9.6
Republica Checa 8,6
Esténia 83
Hungria 7.7
Chipre 7.7
Reino Unido 6,1
Finlandia 5
Eslovaquia 4.8
Portugal 4.8
UniZo Europeia27 m 46
Unido Europeia25 m 4.4

Alemanha 4.4
Luxemburgo 3,9
Espanha 3,6

Dinamarca 3.3
Irlanda 3
Suécia 2,9
Franca 23
Malta 04

% 0 3 6 9 2 15 18 21 24
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Quadro 4: indice de Custo do Trabalho (ICT) por actividade econémica, regides NUTS Il e grupo profissional (corrigido dos dias Gteis)

(2000=100)
1704 | 2704 | 3704 | 4T04 | 2004 | 1705 | 2T05 | 3705 | 4T05 | 2005 | 1706 | 2706 | 37T06 | 4T06 | 2006 | 1707 | 2707 | 3T07 | 4707 | 2007 | 1708 | 2708 | 3T08 | 4708 | 2008 | 1T09
Actividade (CAE - Rev.3)
Total (B S) (excluindo a Administracao Pdblica) 97,2100,3] 127,2| 126,3| 112,8] 98,9| 102,1) 132,4 127,0{ 115,1) 102,1{ 104,1( 129,4] 130,3| 116,5] 106,6| 108,4| 136,4] 138,7| 122,5| 110,6| 111,8[ 143,6] 144,9[ 127,7| 112,9
Total (B N) 97,1100,1] 126,4| 125,9| 112,4| 98,9| 101,8] 131,8| 126,6( 114,8) 102,1| 103,8( 128,7) 130,2{ 116,2) 106,8| 108,4| 1357 138,5] 122,3| 110,6| 111,7| 143,1) 145,0f 127,6| 13,1
B - IndUstrias extractivas 99,2 102,8{ 131,41 1312 16,2 99,2 102,4f 122,4] 131,7| 1139 100,0] 101,0[ 131,7) 130,9 1159 108,2) 116,2f 1359 147,3| 126,9 107,3| 1124 1335 141,4 1237 12,6
C- Inddstrias transformadoras 95,4 99,0 133,2) 1298 1144 95,5 100,0 141,6| 131,6] 117,2] 98,4 1019 136,7) 132,1] 117,3| 102,9) 108,7f 144,2| 142,9) 124,6( 106,1| 109,2| 151,7| 144,2] 127,8] 109,2
D - Electricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio 98,0 139,1{ 123,6] 129,5( 122,6( 102,5| 1569 134,2| 130,5 131,0 110,6] 160,0[ 119,1) 145,8] 133,9] 112,7) 151,5( 133,8| 137,3) 133,8 106,5| 157,6] 131,9 145,2] 1353| 1158
E - Captacdo, tratamento e distribuicdo de agua; saneamento, gestdo de residuos e despoluicao 101,9 103,0| 120,2| 132,5 114,4] 105,1| 103,8| 122,6| 144,8| 119,1| 110,0] 109,4{ 127,3| 144,0] 122,7{ 111,8| 119,6{ 133,8( 152,8| 129,5{ 118,5( 122,5| 145,7| 168,9 138,9| 127,8
F - Construcao 93,1] 96,6 119,3] 123,3( 108,1| 90,0 951f 118,0| 122,1 106,3 93,8 101,3( 123,3) 126,7] 11,3 99,9) 102,6{ 130,4| 135,4] 17,1} 103,0| 107,1] 133,7) 142,7) 121,6| 104,6
G- Comércio por grosso e a retalho; reparacdo de veiculos automdveis e motociclos 93,71 97,8/ 115,0 117,5 106,0] 94,8| 98,0 125,5] 120,2 109,7) 100,3| 100,4| 121,3| 124.4 111,6 106,1] 104,5 129,9| 132,2| 118,2{ 109,5/ 109,0] 136,5 140,2| 123,8| 108,0
H - Transportes e armazenagem 96,3] 100,1{ 138,0] 125,6{ 1150 98,6| 103,7f 138,6| 127,8 117,2] 99,8 104,3{ 130,2| 128,1| 115,6( 101,9) 107,0[ 132,5| 132,1) 118,4f 104,4) 110,8 144,2| 139,0 124,6[ 1089
|- Alojamento, e restauracao (estaurantes e similares) 95,3 100,5( 130,3) 131,3( 114,3| 103,9) 101,6( 132,7) 132,9 17,8 104,5) 1054 136,2| 135,2] 120,3| 112,8) 109,8{ 140,9| 144,5| 127,0 112,5) 1105 147,8 150,9) 1304 112,5
K- Actividades financeiras e de seguros 120,9) 106,6( 117,7) 133,1f 119,6[ 125,4) 1108 117,7) 127,1] 120,2| 131,6] 11,0 117,5) 141,0] 125,3| 137,8) 1159 114,2| 139,2 126,8 144,1| 124,8] 133,3| 160,1] 140,6| 148,5
P - Educacdo (excluindo a Administracao Publica) 89,60 96,5 160,4] 123.2 1174 89,3 952( 1535 124,2| 1155 90,5 102,1f 164,2) 122,9 1199 92,7) 102,1f 167,4| 133,7| 123,9 102,4) 1035 168,0 1335 126,9 98,2
Q - Actividades de satide humana e apoio social (excluindo a Administracao Piblica) 101,5 16,2 147,7) 144,5( 127,5] 99,9) 1191 144,4) 142,7| 126,5 103,6] 122,8{ 146,4) 148,6{ 130,4( 108,1) 124,3( 150,2| 159,9) 135,6( 12,5 128,1] 152,9 1583] 1379 114,5
Regioes NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administraco Piblica)
101 - Norte 96,8 99,6 131,7| 128,3| 114,1] 100,8( 101,0] 135,0 127,1{ 116,0) 101,3{ 102,7| 132,8] 131,0{ 117,0 107,4] 107,9| 139,9] 142,3| 124,4| 112,4] 111,4] 145,6] 147,9[ 129,3| 114,2
106 - Centro 99,3[103,7] 128,1] 126,8) 114,5| 98,6| 103,2| 13,1 131,0[ 116,5) 103,2f 105,8( 132,7) 131,5( 118,3| 106,5] 109,6| 137,0] 137,2| 122,6 111,2| 113,4] 141,4) 143,7{ 127,4| 13,1
107 - Lishoa 97,6(102,2] 129,1] 127,6] 114,1] 102,5( 103,7) 138,6| 129,8( 118,7) 104,1{ 106,0( 127,8] 128,7| 116,7) 107,3| 109,0| 133,2| 137,5( 121,7| 110,5] 111,7[ 145,9] 144,6( 128,2| 11,6
108 - Alentejo 96,8 98,3 120,0] 123,6( 109,7) 94,7| 103,4| 120,8] 128,3| 111,8] 99,9 106,6( 121,8] 130,7| 114,7) 105,3| 110,5| 126,6] 141,0( 120,8] 103,6| 107,2( 130,4] 139,8f 120,2( 108,0
109 - Algarve 96,6( 102,0] 115,9] 127,7 110,5| 98,9| 105,5 121,1 131,5] 114,3] 101,5{ 108,2( 120,5] 131,2 115,3| 103,7| 108,4| 124,2| 137,7| 118,5] 103,7| 109,9| 132,2) 141,2 121,7| 107,1
201 - R.A. Acores 94,5 982 120,5] 1249 1095| 94,1 995| 127,3| 129,8( 112,7) 98,6| 104,9( 128,6] 128,6( 115,2| 101,0] 105,9| 129,7| 136,4| 118,3| 104,1] 108,3| 137,8) 141,4f 122,9| 107,1
301-RA Madeira 100,7{ 103,3| 124,0] 129,0] 114,2] 100,4{ 100,2| 122,4 129,8( 113,2| 101,4] 105,9| 123,6] 133,2| 116,0] 105,4| 112,7) 137,1] 148,3| 125,9] 117,0] 110,1{ 140,0] 150,1{ 129,3( 120,3
Grupo profissional (CNP94) (B_S excluindo a Administracdo Publica)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 1005 954( 127,7| 121,68 111,3) 107,1f 95,7 147,3| 139,7 122,4) 110,1f 101,6/ 128,3 130,3| 117,6] 113,3f 102,5 131,7 129,0] 119,1) 118,0[ 112,9| 139,1| 144,7 128,7| 1229
2 - Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas 97,2 102,7| 125,8] 129,2] 113,7| 101,9| 100,9 129,6 129,0| 115,3f 103,94 104,9] 130,7| 128,8] 117,1) 102,7| 107,6| 137,0] 138,5[ 121,4] 106,0] 114,1| 141,6) 140,7] 125,6| 107,5
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 96,5 999 1282 1262 12,7 99,7| 103,7) 1334 128,8| 1164 103,7] 105,1) 128,1] 1284 116,3| 108,8 107,8 130,3 137,1f 121,0) 110,8 1115( 1432 1443 1275 109,1
4- Pessoal administrativo e similares 97,6 102,3| 128,41 128,1) 114,1) 99,4) 103,8 132,8) 129,7| 116,4 101,5 1074 131,0( 132,8 118,2| 106,8| 110,7) 137,6| 142,0| 124,3 110,8) 114,8] 145, 1476 129,6 111,2
5- Pessoal dos servicos e vendedores 92,8 104,9) 127,1| 125,2f 1125 95,9( 102,6{ 123,6| 120,3| 110,6] 96,4 103,0] 125,3 124,2| 112,2 100,1f 107,6] 127,3| 142,7) 119,4 1049 113,1| 140,4 1494 126,9| 110,7
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 96,5 926| 116,7 1181 1060] 942 97,6 121,2 120,0( 1083 933 104,6| 116, 1193 1083 955 97,0 129,2 1267 112,1) 102,5 103,7f 125,7) 1304 115,7| 104,4
7 - Operdrios, artifices e trabalhadores similares 923 992 1265 1229 1102 97,0 101,6) 1258 1212 1114 96,4 101,6) 129, 1263 1133 99,9 105,7) 136,5 136,8] 119,7) 100,4 107,8f 141,0] 1419 122,7| 106,5
8 - Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem 95,7 97,5 125,0( 1258 111,0 92,9 98,8 1284 1265 111,6{ 98,3 102,0] 128,8 130,8 115,0] 1015 105,5 133,9] 134,5( 118,9| 102,3) 108,6| 144,5 1431 1246/ 105,6
9 - Trabalhadores no qualificados 943 99.1) 1252 1309 112.4] 942 1043 127,5 127,2] 1133 99,3 102.2) 125,8 130,0f 114,4) 100,6{ 102,8) 129,5) 136,1f 117,3) 104,1 109,8] 138,27 145,0f 124,3] 106,3

Quadro 5: Variacdo homéloga (%) do ICT por actividade econémica, regies NUTS Il e grupo profissional (corrigido dos dias uteis)

1704 | 2704 | 3T04 | 4704 2004 | 1705 | 2705 | 3705 | 4T05 | 2005 | 1706 2706 | 3706 | 4T06 | 2006 | 1707 | 2707 | 3707 | 4T07 | 2007 | 1708 | 2708 | 3T08 | 4708 2008 | 1709
Actividade (CAF - Rev.3)
Total (B_S) (excluindo a Administracao Pdblica) 30 46] 32| 26| 33| 18] 17| 40f 06 21 31 20 -22| 26| 12| 44| 41| 54| 64| 52| 38 31 53 45 43 21
Total (B_N) 29 45| 34 24| 32[ 18] 16 42| 06 21| 33 19 23| 29 13| 46 44 550 64| 53| 36| 31| 55 46 43| 22
B - IndUstrias extractivas 250 62| 02[ 20 24 00| -03| 69| 03 -19] 08 -14] 77| -06] 18 82[ 151 32 125 95| 09| -33| -1.8] -40 -26| 49
C- Industrias transformadoras 340 421 05 34 271 00 1,00 63| 1.4 25 31 19 35 04 01 45 67 54 81 63| 31 05 52[ 09 25 29
D - Electricidade, gs, vapor, agua quente e fria e ar frio 10,6] 12,2 156 94| 119 45/ 128 86 08/ 69 79 20[-112] 11,71 22| 19 -53| 123| -58 00[ -55[ 40[ -1.4f 58 11| 87
E - Captagdo, tratamento e distribuicdo de agua; saneamento, gestao de residuos e despoluicdo 190 96 -71f 41 -28 31 08 201 93| 41| 471 54 38 -05 30[ 1.6 93 52 61 56 60 25 88 105 73| 78
F - Construgao 09 55 40[ 06| 26 33| -1.6| 10| -1.0[ -16] 42| 65 45 38 47| 65 13 57[ 68 52| 30| 44 26| 54 39 16
G - Comércio por grosso e a retalho; reparacao de veiculos automdveis e motociclos 10 39 -1.0f 06 07 13 021 91 23| 35 58 24| -34[ 35| 18 571 421 71| 62| 59 33| 43| 51| 61| 48] -14
H - Transportes e armazenagem 102 80| 140( 19 84 23| 36 05 17| 19[ 12 06 61 02| 14 21| 26[ 18 31| 24| 25 36 88 52 53| 43
| - Alojamento, e restauraao (restaurantes e similares) 18 142 134 76 93 90 11 19 12| 30| 05 38| 26| 1.8 22[ 80| 42 35 69 56 -03 06 49 44 27| 00
K- Actividades financeiras e de seguros 01 -43| -55 06| -23| 37| 40[ 00 -45 06 50 01 -02 11,0] 42| 47| 44 -28] -13] 12| 46 77| 167 150 109 31
P - Educacdo (excluindo a Administracao Piblica) 200 13| 77| 10[ 35 -04] -14 -43[ 08 1.6 13 731 701 -1 38 25 00[ 19 88| 34| 105 14| 04 01 24| -41
Q - Actividades de satide humana e apoio social (excluindo a Administracéo Piblica) 87| 58| 109 40[ 73| -1.6] 24 -23 -1.2| 08 37 31 14 421 31| 44 12| 26| 76| 41 40[ 31 1.8 -10 17| 1.8
Regides NUTSI(2002) (B_S excluindo a Administracao Piblica)
101-Norte 27| 66 38 24| 38 41 14 25 -09 16] 06 16| -16] 31 09 59 52 54 86| 64 47| 32[ 41| 39 40| 16
106 - Centro 370 38 12[ 03] 200 07| -06 39| 33| 17| 47 25 03| 04 16 32[ 36 33 43| 36| 44| 350 32| 47 40| 18
107 - Lishoa 19 14 33| 14 201 50[ 15| 74l 17 40 16| 22| 78 09 17| 31 28 42| 69 44 30[ 25 96[ 51 53| 10
108 - Alentejo 42 35 470 02] 31 22| 52| 06| 38 19 55 30| 08 18 26| 54 37 39( 79 53| -16] -30[ 31 -09 -05 43
109- Algarve 29 03] 53| 18 26| 24| 35 45 30 34 26| 26| 06| -02| 10 22| 02[ 31 50[ 27| 00[ 14| 64 25 27| 33
201-RA. Acores 340 65 06 36| 33 04| 13| 57| 39 29| 48 54 10 09 22| 25[ 09 09 61 27| 30 23| 62[ 37 39 29
301-RA. Madeira 540 700 30 -18[ 29| -03[ -30] -13[ 06| -09f 10 57| 10 27 25 40 65 109 113 85 110[ 23| 21 12 27| 28
Grupo profissional (CNP94) (B_S excluindo a Administracao Publica)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 470 02| 84| 03[ 12[ 66 03] 153 149 100 28 61|-129 -67] -40] 30[ 09 27[ -10[ 13| 41 101 56 122] 80| 42
2 - Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas 6,6 -06] 35 -45] -20[ 48] -1.7[ 30 01| 14 20 39 09 -021 15 -1.2| 26| 48 76| 37[ 32| 60 34 16 34 14
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 57 53 550 39 51 34 39 401 21| 33| 40| 13| -40[ -04| -01( 49 26 17 68 40 18 35 99| 53| 53| -15
4- Pessoal administrativo e similares 370 200 21| 31 27] 9] 15| 34 130 21 21 35 1.4 24 15 52| 34 51 69 521 38 37 54 40 431 03
5 - Pessoal dos servios e vendedores 03] 85 93| -09[ 42[ 33| -22| -28 -39 -1.7] 06 04 14 32| 15 38| 45 16| 149 64 48 51 103 47 63| 55
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 10,21 04| -15 -1.0 13| -24| 54 39 16[ 22[ 10 71 -41 06 01 24 -73| 111 62| 34 73| 70[ -27( 33 32| 18
7 - Operarios, artifices e trabalhadores similares 02 51 04/ 01 12[ 51| 24 05 1.4 11 08 00 27 42| 17| 38| 40[ 56 83| 56 05 21| 33| 35 25 61
8 - Operadores de instalacoes e maquinas e trabalhadores da montagem 300 50 16 -14] 7] 300 13| 27[ 05 06 58 321 03] 34 30/ 32| 35 39 29| 34 08 29 79 63 48 33
9 - Trabalhadores ndo qualificados 33 44] 200 58 39 01 53 18] -29] 08 54 -20{ 13| 22f 09 13 06 29[ 47 26| 35 67| 67 65 60 21
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Quadro 6: indice de Custo do Trabalho (ICT) por actividade econémica, regiées NUTS Il e grupo profissional (ndo corrigido dos dias Gteis nem

da sazonalidade)

(2000=100)
1T04 | 2T04 | 3T04  4T04| 2004 | 1705 | 2705 | 3T05 | 4T05 | 2005 | 1T06 | 2T06 | 3T06 [ 4T06 | 2006 | 1T07 | 2707 | 3TO7 | 4T07 | 2007 | 1T08 | 2T08 | 3T08 | 4T08 | 2008 | 1T09
Actividade (CAE - Rev.3)
Total (B_S) (excluindo a Administragéo Publica) 98,7| 97,2(123,4| 122,2| 110,4| 102,11 102,1] 130,3| 124,9] 114,9] 102,1[ 104,1| 129,4] 130,3| 116,5| 108,3| 110,2| 136,4| 132,1( 121,7| 114,2| 113,6| 141,4]| 138,0( 126,8( 116,5
Total (B_N) 98,7| 96,9[ 122,6| 121,8] 110,0| 102,1] 101,8] 129,7| 124,6 14,5 102,1[ 103,8| 128,7] 130,2| 116,2| 108,5| 110,2| 135,7| 131,9( 121,6| 114,2| 113,6| 140,9] 138,1( 126,7( 116,7
B - Indstrias extractivas 100,8] 99,5( 127.4) 127,0] 113,7| 102,41 102,4) 120,5{ 129,5 113,7) 100,0[ 101,0 131,7) 130,9] 115,9[ 109,9| 118,2| 135,9| 140,3( 126,1| 110,7| 114,3| 131,4) 134,7| 122,8( 116,2
C- Industrias transformadoras 96,9 95,8 129,2 125,7) 11,9 98,5 100,0] 139,4 129,5 116,9 98,4 101,9f 136,7| 132,1| 117,3| 104,5( 110,5| 144,2| 136,1( 123,8| 109,5 111,0 149,3| 137,3| 126,8( 112,7
D - Electricidade, gés, vapor, agua quente e fria e ar frio 99,6| 134,7 119,8 125,3| 119,9 105,8] 156,9 132,1] 128,3| 130,8] 110,6| 160,0] 119,1| 145,8] 133,9| 114,5 154,1| 133,8] 130,7| 133,3| 110,0| 160,2[ 129,9] 138,3| 134,6| 119,5
E - Captagao, tratamento e distribuico de agua; saneamento, gestdo de residuos e despoluicdo 103,5 99,7| 116,6| 128,2] 112,0f 108,5] 103,8] 120,7| 142,4 118,8| 110,0[ 109,4| 127,3| 144,0{ 122,7{ 113,5| 121,5| 133,8| 145,6( 128,6| 122,3| 124,6| 143,4] 160,8| 137,8( 131,9
F - Construcao 94,51 93,6 1157 119,3] 105,8] 92,9 95,1) 116,2 120,1| 106,1] 93,8] 101,3| 123,3| 126,7) 111,3| 101,5| 104,3| 130,4 129,0[ 116,3| 106,3| 108,9| 131,6| 135,9 120,7| 108,0
G - Comércio por grosso e a retalho; reparagéo de veiculos automaveis e motociclos 95,2 94,7[ 11,6 13,7 103,8] 97,9 98,0 123,6] 118,2] 109,5 100,3 100,4f 121,3| 124,4] 111,6[ 107,8| 106,3| 129,9| 125,9| 117,5| 113,1| 110,8| 134,4] 133,6| 123,0[ 11,4
H - Transportes e armazenagem 97,9 97,0 133,8| 121.,6) 112,5 101,8] 103,7) 136,5| 1257 116,9 99,8[ 104,3| 130,2| 128,1| 115,6( 103,5| 108,8| 132,5| 125,8( 117,6| 107,8| 112,7| 141,9) 132,4| 123,7 12,4
| - Alojamento, e restauragao (restaurantes e similares) 96,8 97,3[ 126,3| 127,01 111,9] 107,3] 101,6 130,7] 130,7| 117,6] 104,5 105,4] 136,2| 135,2| 120,3| 114,6 111,7| 140,9] 137,7| 126,2| 116,1| 112,3| 145,5| 143,7| 129,4] 116,1
K- Actividades financeiras e de seguros 122,8 103,2( 114,2) 128,8 117,3| 129,41 110,8) 115,9 125,0 120,3] 131,6 111,0( 117,5| 141,0] 125,3( 140,0[ 117,8) 114,2| 132,6( 126,1| 148,7| 126,9| 131,2| 152,4 139,8( 153.3
P - Educacao (excluindo a Administracao Publica) 91,01 93,5 1556 119,2] 14,8 92,2] 952 151,1] 122,2] 1152 90,5 102,1f 164,2| 122,9) 119,9] 94,2| 103,8| 167,4 127,3| 123,2| 105,7| 105,3[ 165,5| 127,2| 125,9[ 101,3
Q - Actividades de satide humana e apoio social (excluindo a Administragao Publica) 103,1] 112,6( 143,3| 139,8] 124,7| 103,1] 119,1) 142,2| 140,3| 126,2| 103,6| 122,8| 146,4] 148,6] 130,4{ 109,9| 126,3| 150,2| 152,3| 134,7| 116,1| 130,2| 150,5| 150,7 136,9[ 118,2
Regides NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administracao Piblica)
101 - Norte 98,4| 96,4 127,7| 124,1] 111,6| 104,01 101,0] 132,9| 125,0] 115,7| 101,3[ 102,7| 132,8) 131,0[ 117,0} 109,1| 109,7| 139,9| 135,5( 123,6| 116,0( 113,3| 143,4]| 140,9( 128,4( 117,9
106 - Centro 100,9| 100,5] 124,2( 122,7] 112,1] 101,8| 103,2| 131,0] 128,9[ 116,2| 103,2| 105,8| 132,7( 131,5| 118,3] 108,2| 111,4( 137,0| 130,6| 121,8| 114,8| 115,3| 139,2( 136,8 126,5| 116,8
107 - Lishoa 99,2| 98,9 125,2| 123,5 111,7| 105,8] 103,7] 136,5| 127,7| 118,4] 104,1[ 106,0| 127,8) 128,7| 116,7| 109,0| 110,8] 133,2| 131,0( 121,0| 114,1| 113,5| 143,7) 137,7( 127,2( 15,2
108 - Alentejo 98,4| 95,2(116,4| 19,6 107,4| 97,8 103,4] 119,0{ 126,2| 111,6] 99,9 106,6 121,8) 130,7| 114,7| 107,0| 112,3| 126,6| 134,3( 120,0| 106,9| 109,0| 128,4] 133,1( 119,4( 11,5
109 - Algarve 98,1 98,7(112,4| 123,5] 108,2| 102,11 105,5] 119,3| 129,3| 114,0] 101,5[ 108,2| 120,5] 131,2| 115,3| 105,3| 110,2| 124,2| 131,2( 117,7| 107,0{ 111,7| 130,2| 134,4{ 120,8( 110,6
201 - RA. Agores 96,0] 95,1( 16,8 120,9] 107,2| 97,1] 99,5] 125,3| 127,7) 112,4] 98,6[ 104,9] 128,6] 128,6| 115,2| 102,7| 107,6| 129,7| 129,9| 117,5| 107,4| 110,1| 135,7| 134,7( 122,0( 110,6
301 - RA. Madeira 102,3| 100,0] 120,2( 124,8] 111,8] 103,6{ 100,2| 120,5] 127,6{ 113,0[ 101,4] 105,9| 123,6( 133,2| 116,0] 107,1| 114,6( 137,1| 141,2| 125,0( 120,8| 112,0| 137,8 143,0 128,4| 124,2
Grupo profissional (CNP94) (B_S excluindo a Administragao Publica)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 102,1f 92,4) 1238 117,71 109,0] 1105 95,7 145,0 1374 122,2f 110,1} 101,6| 128,3 130,3 117,6| 115,1] 104,2 131,7| 122,8| 1185 121,8| 114,8| 137,0] 137,8| 127,8| 126,9
2 - Especialistas das profisses intelectuais e cientificas 98,7] 99,5 122,0( 125,01 111,3| 1052 100,9 127,6] 126,9 115,1] 103,9 104,9| 130,7| 128,8 117,1] 104,3[ 109,4| 137,0[ 131,9| 120,6] 109,4| 116,0[ 139,4| 134,0] 124,7| 111,0
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 98,00 96,7 124,4] 1221|1103 102,9] 103.7] 1314 126,7] 116,2| 103,7] 105,1f 128,1| 128,4) 116,3 110,6{ 109,6| 130,3 130,5] 120,3| 1144 1134] 141,0[ 1375 126,6| 1126
4 - Pessoal administrativo e similares 99,1 99,0] 124,5 1239 111,7 102,6 103,8f 130,7 127,6{ 116,2] 1015 107,4 131,0{ 132,8 118,2] 1085 112,6| 137,6| 1352 123,5 114,4| 116,7| 142,9| 140,6| 128,6 114,8
5 - Pessoal dos servicos e vendedores 94,3 101,6( 123,2 121,2) 110, 99,0 102,6| 121,7) 118,3 1104 96,4 103,0 125,3) 124,2] 112,2| 101,7| 109,4| 127,3| 135,9| 118,5| 108,3 114,9 1382 142,2| 125,9( 114,3
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 98,1) 89,6( 113,2 1143 1038 97,21 97,6 119.4] 118,1] 108,1] 933 104,6( 116,2] 119,3 108,3 97,0 98,6 129,2| 120,6 111,3| 1058 1054 1237| 1246 114,9 107,7
7 - Operarios, artifices e trabalhadores similares 93,7] 96,0 122,6( 119,0] 107,8 100,1] 101,6f 123,9] 119,2 111,2] 96,2 101,6 129,2| 126,3| 113,3] 1015 107,4| 136,5 130,3| 118,9 103,7| 109,6( 138,9| 134,8 121,7 110,0
8 - Operadores de instalagoes e maquinas e trabalhadores da montagem 97,2 94,5 121,2 121,8] 108,7| 959 98,8 1264 124,4 1114 983 102,0( 128,8) 130,8 115,0 103,1f 107,3| 133,9| 128,1f 118,1| 105,6{ 110,5 142,3| 136,3) 123,6 109,0
9 - Trabalhadores nao qualificados 95,7 96,0( 121,4] 126,7) 110,00 97,2 104,3) 1255 125,1] 113,00 99,3 102,2| 125,8) 130,0] 114,4 102,2| 104,6| 129,5| 129,6| 116,5 107,5 111,6| 136,1) 138,1] 123,3 109,7
Quadro 7: Variagago homéloga (%) do ICT por actividade, regies NUTS Il e grupo profissional (ndo corrigido dos dias uUteis nem da
sazonalidade)
1704 2704 | 3T04 | 4T04 | 2004 [ 1T05 [ 2T05 | 3705 | 4T05 | 2005 | 106 | 2T06 | 3T06 | 4T06 | 2006 | 1707 | 2707 | 3707 | 4707 | 2007 | 1T08 | 2T08 | 3T08 | 4T08 | 2008 | 1709
Actividade (CAE - Rev.3)
Total (B_S) (excluindo a Administragéo Publica) 14 21 17 421 15 35 50| 56 22[ 41| -01 20 07 43| 14 61| 59| 54| 14 450 55 31 37 45 42| 21
Total (B_N) 13| -221 15 41 13| 35 500 59 22| 41 01 19 -08 46 15 62| 62| 55 13| 46 53] 31 38 46 42| 22
B- Industrias extractivas 08| 06 -14 36 06] 16 29| -55[ 20| 00 -23] -L4[ 94| 10| 19 99 170, 32| 72| 88 07| -33[ -33 -40[ -26 49
C- Industrias transformadoras 17| 24 -10] 51 09 17} 43| 79 30| 44| -01 19 -1,9] 20| 04| 62| 84 54/ 30 56( 48 05 36 09 24 29
D - Electricidade, gds, vapor, agua quente e fria e ar frio 88 50 138 112 95 62 165 102 24 91| 46| 20 99| 136| 24| 35 -37| 123|-103] -05 -40[ 40 -29 58/ 10/ 87
E - Captagdo, tratamento e distribuicdo de dgua; saneamento, gestao de residuos e despoluicao 03| -153 -86| 58 ~-46| 48] 41| 36 110[ 61| 14| 54| 54| 11| 32| 32| 11| 52| 11 48[ 77| 25 72| 105 71 78
F - Construgao 07 -12| 24 22| o8 -17] 16| 05 06[ 03] 10( 65 61f 56 49 82| 30f 57| 18 45 47[ 44 10[ 54 38 16
G - Comércio por grosso e  retalho; reparagao de veiculos automéveis e motociclos 06 -27| 25 10| -12| 29| 35| 108 40 55 25| 24| -19| 52| 20| 74| 59 71 12| 53 49 43 34 61 47| -14
H - Transportes e armazenagem 84 11 123 361 65 40 70 201 34 39| -19/ 06| -46] 19| -11| 37 43 18 -8 18 41 36 72| 52[ 51 43
1- Alojamento, e restauracao (restaurantes e similares) 02 70 117 931 73| 108 44| 34 29 51| -26| 38| 42| 35 24 97| 59| 35 18 49 13| 06 33 44 25 00
K- Actividades financeiras e de seguros 17| 104 69 22| 41 53] 74 15 -30[ 26 17| 01| 14| 128 41| 64| 61| -28 -60[ 07 62[ 7,7 149 150 108 31
P - Educagdo (excluindo a Administragao Publica) 04 51 60 27 16 12| 18 -28[ 25 03| -191 73| 87 06| 41 41| 17| 19 36 27| 123 14 -12| 01 22 -41
Q- Actividades de satide humana e apoio social (excluindo a Administracao Piblica) 701 -10[ 92| 56 53 00f 58 -08 04f 12| 05 31 30[ 59| 33 60 29 26 25 33 57 31 02 -10[ 16 18
Regides NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administraao Publica)
101 - Norte 101 -01) 23 40 19 57| 48] 41 07 37| -26( 16 01 48/ 11| 76| 69 54| 34| 57| 64 32[ 25 39 39 16
106 - Centro 201 -28 -03 19 02[ 09 27 55 501 37| 14 25 13 20| 18 48 54/ 33 -06 30/ 61f 35 16| 47 39 18
107 - Lishoa 03] 53 171 31 01 67 49 91f 34| 60 -16| 22| 64 08| -15 47| 45 42[ 18 37[ 46 25 79 51 52 10
108 - Alentejo 26| 30| 31 19 12| -06[ 87| 22[ 55 39| 22| 30[ 24 35| 28 71| 54 39| 28 46 01 -30[ 15 -09( -06 43
109 - Algarve 441 66 67 03 -44 41 68 61 47( 54 06 26| 10| 14| 11 38 18 31 00[ 21 16| 14| 48 25 26 33
201-RA. Acores 171 -031 -09 53 15 12[ 46| 73| 56| 48 15 54 26| 07| 25 41 26 09 10 20 47 23 46 37 38 29
301 - RA. Madeira 371 02 15 03| 12 13| 02| 02[ 23] 10[ -21) 57| 26| 44| 27| 56 82 109 60 77[ 128 -23[ 05 12[ 27 28
Grupo profissional (CNP94) (B_S excluindo a Administragao Piblica)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 62| -62 67 19 -06] 83 36 171 167 121 -04| 61| -115 51 38/ 46| 26| 27 57| 08 58 101 40| 122 79 42
2 - Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas 81 -69 19 -29[ -38 65 15/ 46| 15 35 -12| 39| 25 15[ 17 04| 43| 48/ 25 31 49 60[ 18 16 34 14
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 400 -14 39 56| 32 51 73| 56| 38 54/ 08 13| -25 13| 01| 66| 43| 17] 17| 34 34 35 82 53 52[ -15
4 - Pessoal administrativo e similares 201 -45( 05 48 08 35| 48 50 29 41| -11 35 02| 41| 17/ 69 48/ 51| 18 45 55 37 38 40[ 42| 03
5 - Pessoal dos servicos e vendedores 2131 16| 76 07] 23 49 10 -13| -24[ 03] -25 04| 30[ 501 17| 54| 62| 16 94| 56 65 51 86 47 62[ 55
6- Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 84 -68 -30 06 -04 -08 89| 55 33 41| -41 71| -26] 10| 03] 40 57[ 111 11 28 91| 70 -42| 33 32 18
7 - Operérios, artifices e trabalhadores similares -7 -16 -1l 17] -06] 68 58 10| 02| 31 -39 00| 43| 59| 19| 55 58 56| 32| 49 21 21f 171 35 24 61
8- Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem 14 471 o1l 02 00 -L4 46| 43| 21 25 25| 32[ 19 51| 32| 49| 52 39 -20| 27| 24| 29[ 63| 63 47 33
9 - Trabalhadores ndo qualificados 17) -22) 05 75 20[ 16[ 87 34| -13 28 22| -20] 03[ 39| 12] 29| 23 29 -03 19 52| 67 51| 65 59 21
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NOTA TECNICA

A série com base no ano 2000 foi desenvolvida de acordo com os requisitos estatisticos da UE, conforme o Regulamento n°® 450/2003 do
Conselho e Parlamento Europeu. Por razdes que se prendem com a aplicacdo de uma diferente metodologia, esta nova série ndo é
comparavel com a anteriormente divulgada (série 1995).

O Regulamento (CE) n® 1893/2006 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de Dezembro, estabeleceu uma nova e mais
actual nomenclatura estatistica para classificar as actividades econémicas, determinando que a partir de Janeiro de 2008 os dados
estatisticos devem ser apresentados de acordo com a NACE Revisdo 2. A sua transposicdo para as nomenclaturas portuguesas deu
origem a Classificacdo Portuguesa das Actividades Econdmicas Revisao 3 (CAE Rev. 3). No caso do ICT, produz efeitos a partir de Janeiro
de 2009, pelo que, os dados do 1° trimestre de 2009 em diante serdo produzidos e divulgados na nova nomenclatura das actividades
econdmicas. Para obtencdo dos resultados na CAE Rev. 3, foi necessario reclassificar e reprocessar informacdo de um conjunto de fontes
de informacdo que contribuem para o apuramento dos dados do ICT (destacam-se: indice de Custo do Trabalho, Quadros de Pessoal,
Inquérito Quadrienal ao Custo da Mao-de-Obra e Inquérito ao Emprego). Os dados do ICT sdo provisérios e foram reprocessados para o
periodo entre 2000 e 2008.

Sao divulgadas as séries corrigidas (dos dias uteis) (WDA, Working Day Adjusted), as mesmas difundidas pelo Eurostat, e as brutas (ndo
corrigida da sazonalidade nem dos dias Uteis) (NSA, Not Seasonal Adjusted) por actividade econdmica, regido NUTS Il e grupo
profissional (Classificacdo Nacional de Profissdes de 1994). Em ambas as séries (WDA e NSA) ndo ha ajustamento da sazonalidade.

As regides NUTS Il tém por base a nova nomenclatura das regides (NUTS 2002).

O indice de custo do trabalho é um indicador que mede a evolucdo do custo médio do trabalho por hora efectivamente trabalhada
(custo médio horario).

As variacoes dos niveis de emprego, de horas trabalhadas e de preco afectam os indices obtidos ao longo dos periodos observados.

Férmula de calculo do ICT

Swh!
ICTE (k) =1

S wh

i=C

ICT tj(k) = indice de custo do trabalho no periodo tj relativamente a tk

i ={C, 0} = Sector de actividade econémica

tj = trimestre ¢ do ano j em observagao
tk = trimestre tdo ano k, periodo base (2000)

i _
| =

Custo total de trabalho horario do sector i no trimestre t do ano j
h:k =Numero de horas efectivas do sector i no trimestre t do ano k

W:j * h:k = Custo total do trabalho do sector i no trimestre t do ano j avaliadas as horas no trimestre t do ano k

W:k* h:k = Custo total do trabalho do sector i no trimestre t do ano k (base)
O custo observado do trabalho adopta a perspectiva do empregador, correspondendo ao custo total assumido pelo empregador e

incluindo os seguintes elementos:

v' Salario base

Prémios e subsidios regulares (pagos com a mesma periodicidade do pagamento do salario base)
Prémios e subsidios irregulares (pagos com diferente periodicidade do salério base)

Pagamento por trabalho extraordinario

Pagamento e beneficios em géneros

Pagamento por horas remuneradas mas nao trabalhadas

Encargos legais a cargo da entidade patronal

Encargos convencionais, contratuais e facultativos

v" Outros (incluindo indemnizacdo por despedimento)

AN N NN N YN

* Exclui as actividades: “Administracdo publica e defesa; seguranca social obrigatéria” (O) e a parte publica das actividades “Educagao”
(P) e “Actividades de saude humana e apoio social” (Q).

Data prevista do proximo destaque: 13 de Agosto de 2009
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