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INDICE DE CUSTO DO TRABALHO
2° Trimestre de 2009

- O Indice de Custo do Trabalho registou uma variacio homéloga de 4,7% no 2° Trimestre de
2009

No 2° trimestre de 2009, o indice de Custo do Trabalho (ICT), excluindo a Administracao Publica e corrigido dos

dias Uteis, aumentou 4,7% face ao mesmo periodo do ano anterior (mais 1,6 pontos percentuais do que a

variagdo homoéloga registada no 2° trimestre de 2008).

O indice de Custo do Trabalho (ICT)!, excluindo a O “Comércio por grosso e a retalho” (+4,4%), a

Administracdo Publica e corrigido dos dias uteis, foi de
91,6 no 2° trimestre de 2009, reflectindo uma variagao
homoéloga de 4,7%, evolucdo superior a registada no

mesmo periodo do ano anterior (+3,1%).

Esta evolucdo resulta de um crescimento homoélogo de

“Construcdo” (+4,4%), as “Actividades de saude humana
e apoio social” (+3.3%) e o “Alojamento e restauragdo”
(+1,0%) registaram acréscimos homologos inferiores aos
do ICT total.

Face ao mesmo periodo do ano anterior, verificou-se um

2,8% dos custos médios do trabalho e de um decréscimo decréscimo do ICT nas "Actividades financeiras e de

homologo de 1,8% das horas efectivamente trabalhadas. seguros” (-4,9%).

Grafico 1 — Variagdo homéloga (%) do ICT
por actividade econémica (CAE Rev. 3)
no 2° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

1. SECTORES DE ACTIVIDADE ECONOMICA

No 2° trimestre de 2009, e principalmente devido ao

decréscimo das horas efectivamente trabalhadas face ao E- Captagéio, tratam. e distrib. de 4gua, =
saneamento, gestao de residuos e despoluicdo "
trimestre homdlogo, verificou-se um acréscimo do custo D - Electricidade, gés, vapor, gua quente e fria
ear frio 80
médio horario na maioria das actividades econdémicas,
H- Transportes e armazenagem 78
com maior variacdo relativa nas seguintes: “Captacao,
P - Educagéo 71
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“IndUstrias  extractivas” (+6,2%). Estas evolucdes
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excederam a variacdo homologa do ICT total (+4,7%).
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1 0s indices disponibilizados passaram a ter como referéncia o ano de
2008.
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Para o aumento do custo médio horario na actividade
“Captagdo, tratamento e distribuicico de 4gua,
saneamento, gestdo de residuos e despoluicao”
contribuiu um aumento homdlogo dos custos médios do
trabalho superior ao acréscimo homélogo das horas

efectivamente trabalhadas.

A taxa de variacggo homédloga nas actividades
“Electricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio”,
“Transportes e armazenagem”, “Educacdo”, “Industrias
transformadoras”, “IndUstrias extractivas”, “Comércio por
grosso e a retalho”, “Construcao” e “Actividades de satde
humana e apoio social” resultou da conjugacdo de um
acréscimo homoélogo dos custos médios do trabalho com
um decréscimo homoélogo das horas efectivamente

trabalhadas.

Quadro 1 - Variagdo homéloga (%) do custo médio do
trabalho e das horas efectivamente trabalhadas
por trabalhador e do ICT por actividade
econémica (CAE Rev. 3) no 2° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
. |efectivamente| indice de
Custo médio
X trabalhadas custo do
L - trimestral por| .
Actividade econémica (CAE Rev.3) no trimestre trabalho
trabalhador
por acmn
trabalhador
Variagao homologa (%)
Total (B-S) 2,8 -1.8 4,7
Das quais:
B - IndUstrias extractivas 1,7 -4,2 6,2
C - Industrias transformadoras 1,9 -4,3 6,5
D.- Electrlx?ldade, gas, vapor, agua quente e 6.2 16 8,0
fria e ar frio
E - Captagao, tratamento e distribuicao de
agua, saneamento, gestao de residuos e 14,5 1,2 13,2
despoluicao
F - Construgao 2,6 -1,6 4,4
G - Comércio por grosso e a retalho 2,7 -1,6 4,4
H - Transportese armazenagem 6,0 -1,6 7.8
I - Alojamento e restauragao -0,6 -1,6 1.0
K - Actividades finaceiras e de seguros 1,5 6,8 -4,9
P - Educagao 2,1 -4,7 7.1
Q -.Actlwdades de saude humana e apoio 16 16 33
social

O aumento do custo médio horario na actividade
“Alojamento e restauracdo” foi explicado por um

decréscimo  homodlogo das horas efectivamente

Tema — indice de Custo do Trabalho — 2° Trimestre de 2009
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trabalhadas superior ao decréscimo homélogo dos custos

meédios do trabalho.

O aumento homoélogo das horas efectivamente
trabalhadas superior ao aumento homoélogo dos custos
médios do trabalho conduziu a um decréscimo do custo

médio horario nas “Actividades financeiras e de seguros”.

2. REGIOES NUTS I

No 2° trimestre de 2009, a variacdo do custo médio
hordrio excedeu a evolucdo do ICT total (+4,7%) na
Regido Auténoma da Madeira (+11,4%), Algarve (+6,0%)
e Alentejo (+5,8%).

As regides de Lisboa (+4,4%), R. A. dos Acores (+4,0%),
Norte (+3,2%) e Centro (+2,9%) apresentaram evolucoes

homdélogas inferiores as do ICT total.

Grafico 2 — Variagao homéloga do ICT (%) por regido NUTS Il
no 2° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

R.A.Madeira 14
Algarve 6,0
Alentejo 58
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Lisboa 44

R.A.Acores 4,0

Norte 3.2

Centro 29
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Com excepcao da Regido Auténoma dos Acgores, nas
restantes regides, a evolucdo homéloga registada foi
explicada por um aumento homélogo dos custos do
trabalho e um decréscimo das horas efectivamente

2/7




trabalhadas, que se traduziu no aumento do custo médio

horario.

Quadro 2 - Variagao homéloga (%) do custo médio do trabalho
e das horas efectivamente trabalhadas
por trabalhador e do ICT por regido NUTS I
no 2° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
efectivamente|  indice de
trabalhadas | custo do
no trimestre | trabalho
por (ICT)
trabalhador
Variacdo homoéloga (%)

Custo médio
trimestral por

NUTS 11 (2002) trabalhador

Total (B-S) 2,8 -1,8 4,7
Norte 1,6 -1,5 3,2
Centro 2,2 -0,3 2,9
Lisboa 33 -1,0 4,4
Alentejo 2,4 -3,1 58
Algarve 1,0 -4,7 6,0
R.A. Acores 4,9 1.1 4,0
R.A. Madeira 3,9 7,2 11,4

Na regido Auténoma dos Acores, o aumento do custo
médio horario resultou de um crescimento homoélogo dos
custos médios do trabalho superior ao acréscimo

homoélogo das horas efectivamente trabalhadas.

3. GRUPOS PROFISSIONAIS

No 2° trimestre de 2009, de entre os grupos profissionais
que apresentaram acréscimos homoélogos do ICT, destaca-
se a evolucdo nos seguintes: “Operarios, artifices e
trabalhadores similares” (+8,8%), “Trabalhadores nao
qualificados” (+6,0%) e “Técnicos e profissionais de nivel

intermédio” (+4,9%).

Acréscimos homoélogos do custo médio horario, inferiores
aos do ICT total, foram registados nos grupos
profissionais “Operadores de instalagbes e maquinas e
trabalhadores da montagem” (+4,6%), “Dirigentes e

guadros superiores de empresa” (+3,6%), “Especialistas

Tema — indice de Custo do Trabalho — 2° Trimestre de 2009
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das profissoes intelectuais e cientificas” (+3,0%), “Pessoal
administrativo e similares” (+2,6%) e "Pessoal dos

servicos e vendedores” (+1,3%).

Grafico 3 — Variagdo homéloga (%) do ICT
por grupo profissional no 2° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Operérios, artifices e trabalhadores 88
similares :
Trabalhadores ndo qualificados 6,0

Técnicos e profissionais de nivel 49
intermédio ’
Total (B-S)

Operadores de instalagdes e maquinas
e trabalhadores da montagem

Dirigentes e quadros superiores de

36
empresa
Especialistas das profissées 20
intelectuais e cientificas !
Pessoal administrativo e similares 26

Pessoal dos servigos e vendedores 13

Agricultores e trabalhadores
qualificados da agricultura e pescas 05

%
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O grupo profissional “Agricultores e trabalhadores
qualificados da agricultura e pescas” (-0,5%) apresentou

um decréscimo homélogo do custo médio horario.

Um acréscimo homélogo dos custos médios do trabalho
conjugado com um decréscimo homoélogo das horas
efectivamente trabalhadas conduziu ao aumento do custo
médio hordrio nos seguintes grupos profissionais:
“QOperarios, artifices e trabalhadores similares”,
“Trabalhadores nado  qualificados”,  “Técnicos e
profissionais de nivel intermédio”, “Operadores de
instalagbes e maquinas e trabalhadores da montagem”,
“Dirigentes e quadros superiores de empresa”,
“Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas” e

"Pessoal administrativo e similares”.
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O aumento do custo médio horario no grupo “Pessoal dos
servicos e vendedores” deveu-se a um crescimento
homélogo dos custos médios do trabalho superior ao
acréscimo  homoélogo das  horas  efectivamente

trabalhadas.

Quadro 3 - Variagdo homéloga (%) do custo médio do trabalho e
das horas efectivamente trabalhadas
por trabalhador e do ICT por grupo profissional
no 2° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
efectivamente|  indice de
trabalhadas custo do
no trimestre | trabalho
por (ICT)
trabalhador
Variagdo homoéloga (%)

Custo médio
trimestral por

Grupo profissional (CNP94) trabalhador

Total (B-S) 2,8 -1,8 4,7
Dirigentes e quadros superiores de empresa 1.1 -2,3 3,6
E;pec]@hstas das profisses intelectuais e 15 45 30
cientificas

Técnicos e profissionais de nivel intermédio 2,7 -2,0 4,9
Pessoal administrativo e similares 14 -0,9 2,6
Pessoal dos servicos e vendedores 33 18 13
Agr}cultores e trabalhadores qualificados da 24 27 05
agricultura e pescas

Operarios, artifices e trabalhadores similares 4,5 -4,0 8,8
Operadores de instalagcoes e maquinas e 19 24 46
trabalhadores da montagem

Trabalhadores nao qualificados 1,9 -3,7 6,0

Um acréscimo homodlogo das horas efectivamente
trabalhadas superior ao aumento dos custos médios do
trabalho conduziu ao decréscimo do custo médio horario
no grupo “Agricultores, e trabalhadores qualificados da

agricultura e pescas”.

4. COMPARAGAO INTERNACIONAL

No grafico seguinte apresentam-se as variacoes
homoélogas do custo médio horario da mao-de-obra,
referentes ao ultimo trimestre disponivel (1° Trimestre de

2009%) para o conjunto de actividades (B a N) e que o

2 Dados provisorios para Portugal, Reino Unido, Suécia, Malta,
Chipre, Espanha, Eslovénia, Austria, Letonia e Bulgaria.

Tema — indice de Custo do Trabalho — 2° Trimestre de 2009
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Eurostat divulgou sob a designacdo de “LCl — Labour Cost
Index”, a 16 de Junho de 2009.

No 1° trimestre de 2009, a variacao homdloga do ICT
divulgada pelo Eurostat para a UE27 foi de 1,5%. A

evolucdo homdloga em Portugal foi de 2,2 %.

Roménia (+18,6%), Bulgaria (+18,6%), Letonia (+8,0%),
Republica Checa (+8,0%) e Eslovaquia (4+7,7%)
apresentaram taxas de variacdo homdloga do custo médio
horério que excederam largamente a evolugdo homdéloga

registada para a UE27 (+1,5%).

O Reino Unido (-5,5%), a Grécia (-3,3%) e a Franca (-0,6%)

apresentaram decréscimos do custo médio horério.

Grafico 4 — Variagao homéloga (%) do ICT (B-N)
nos paises da Unido Europeia (27)
no 1° trimestre de 2009
(excluindo a Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis)

Roménia 8,6
Bulgéria 18,6
Leténia 8,0
Republica Checa 8,0
Eslovaquia 7,7
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Austria 6,2
Eslovénia 59
Polénia 55
Espanha 53
Chipre 4.8
Esténia 37
Lituania 29
M alta 23
Suécia 22
Portugal 2,2
Luxemburgo 21
Unigo Europeia 27 ﬁ 15
Unido Europeia 25 E 14
Franca -0,6
Grécia -3.3
Reino Unido -5,5
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Quadro 4: indice de Custo do Trabalho (ICT) por actividade econ6mica, regiées NUTS Il e grupo profissional (corrigido dos dias uteis)

(2008=100)

1705 2T05 [ 3705 [ 4T05 | 2005 | 1706 | 2T06 | 3T06 | 4T06 | 2006 | 1T07 | 2T07 | 3T07 [ 4T07 [ 2007 [ 1708 [ 2708 | 3T08 | 4T08 | 2008 | 1T09 | 2T09

Actividade (CAE - Rev.3)

Total (B_S) (excluindo a Administragdo Publica) 71,5 79,9]103,6( 99,4 90,1 79,9| 81,5]101,3]102,0| 91,2 83,4| 84,9| 106,8( 1085 959| 86,6 87,5|112,4] 113,5] 100,0{ 88,5 91,6
Total (B_N) 77,5 79,8]1033( 99,.2| 89,9 80,1| 81,3]100,9] 102,1| 91,1 83,7| 84,9| 106,4( 108,6| 959| 86,7 87,5|112,2| 113,6] 100,0{ 88,8 91,7
B - Induistrias extractivas 80,2| 82,8 989 106,5 92,1| 80,9 81,7 106,5| 1058 93,7| 875 94,00 109,9) 119,1 102,6| 86,8 90,9 107,9 1144 100,0[ 91,1 965
C - Inddstrias transformadoras 747 78,3[110,8{ 103,00 91,7| 77,0f 79,7} 107,0] 103,4| 91,8 805 850/ 112,8{ 111,8( 97,5 83,0 855| 1187 112,8 100,0, 856 91,0
D - Electricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio 7571 16,0 99.2[ 96,4 96,8] 81,7 1183 88,0] 107,7| 989 833] 112,0| 98,8( 1014 98,9 787 116,5 97,5 107,3] 100,0| 85,5 1257
E - Captagdo, tratamento e distribuicdo de dgua; saneamento, gestao de residuos e despoluigdo 757 74,7 883[1042| 857 79.2[ 788 91,6 103,7( 883| 805 86,1 964 1100 93,2 853 88,2 104,9 1216/ 1000 91,9 998
F - Construgdo 74,01 782 9711004 87,4 77.2| 833| 101,4 1042 91,5 822 844] 10721113 96,3 847 88,1 109,9 117,3] 100,0, 86,0 919
G - Comércio por grosso e a retalho; reparacao de veiculos automoveis e motociclos 76,6] 79,2/ 101,4[ 97,1 88,6 81,0 81,1 97,9 100,5 90,1 857 844f 1049 1068 954 885 88,00 110,2 1133 100,0( 87,2[ 919
H - Transportes e armazenagem 79,1 83,.2[111,2[ 102,6| 94,0 80,1 83,7 104,5 102,8| 92,8 81,7 859 106,3[ 106,0( 950 83,8 89,0] 1157 111,6| 100,0| 89,0 959
| - Alojamento, e restauragao 79,7 77,9(101,7{ 101,9 90,3] 80,1| 80,8 104,4] 103,7| 92,3| 865 84,2 1081 110,8( 97,4 86,2[ 84,7] 113,3] 115,7 100,0| 86,5 856
K - Actividades financeiras e de seguros 89,2 789 838 904 855 93,6 79,01 836 1003 89,1 981 824 812 99,1 90,2 102,5 88,8 94,8 113,9 100,0] 105,0] 844
P - Educagao (excluindo a Administragdo Publica) 704 75,0] 121,00 97,9 911 71,3| 804 1294 96,9 945/ 73,0 804 131,9 1053 97,7 80,7| 81,6 132,4 105,2] 100,0] 77,4 874
Q - Actividades de satide humana e apoio social (excluindo a Administragdo Publica) 72,4 86,3| 104,7( 103,4 91,7[ 751 89,0] 106,2 107,8] 94,5 784 90,1 108,9[ 116,0( 98,4 81,5 92,9 110,8 114,8] 100,0[ 82,7 959
Regides NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administragao Piblica)
101 - Norte 779 78,11 104,4( 982| 89,7 783| 79,4]102,7]101,3| 90,4 83,0| 83,5[108.2(110,0] 96.2| 86,9 86,1|112,6] 114,4] 100,0{ 883[ 88,9
106 - Centro 77,4 81,0(104,4(102,8| 91,4| 81,0| 83,0]104,1]103,2| 92,8 83,6 86,0 107,5(107,7| 96,2| 87,3 89,0]111,0{ 112,8] 100,0{ 88,9 91,6
107 - Lishoa 80,0[ 80,9(108,2(101,3] 92,6/ 813| 82,7] 99,7]100,4| 91,0( 83,7| 85,0f103,9(107,3| 950] 86,2| 87,1)113,9] 112,8] 100,0{ 87,3 91,0
108 - Alentejo 78,8 86,0 100,5(106,7| 93,0/ 83,1| 886]101,3]108,7| 954| 87,6] 91,9| 1053(117,3|100,5] 86,1) 89,1) 108,5] 116,3| 100,0{ 89,9 943
109 - Algarve 81,2 86,7| 99,5(108,0] 939| 834| 889] 99,0]107,8| 94,8 852| 89,1/ 102,0{1132| 97,4] 852| 90,3| 108,6| 116,0{ 100,0{ 883[ 957
201 - R.A. Aores 76,6] 80,9(103,6/ 1056 91,7 80,2 853|104,6{104,6| 93,7| 822| 86,1)1055[111,0[ 96,2| 84,7 88,1[112,1f1151] 100,0| 87,1] 91,6
301 - R.A. Madeira 77,6 77,5 94,6/1004| 87,5 784| 81,9 956]103,0| 89,7| 815| 87.2|106,0[114,7| 97,3| 90,5 85,2 1083 116,1] 100,0| 92,8] 94,9
Grupo profissional (CNP94)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 832 744( 1145 1085 951 855 789 99,71 101,3( 91,4 881 79,7 1024| 100,2] 92,6] 91,7 87,7| 108,1f 112,5 100,0f 954 90,9
2 - Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas 811 804f 1032 102,71 91,8 82,7 835 104, 102,5 932 818 856| 109,1| 1103 96,7] 84,4 90,8 112,8 112,0( 100,0f 856 935
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 782 814( 1047 1011 913 814 824 1005 100,7| 91,3 854] 84,6 1022 1075 94,9 86,9 87,5 112,3 1132 100,0f 86,0 91,8
4 - Pessoal administrativo e similares 76,7| 80,1f 1025 100,1] 89,8 783 829 101, 102,5 91,2( 824 854 1062/ 109,6] 959 855 88,6] 112,00 113,9 100,0f 858 90,9
5 - Pessoal dos servigos e vendedores 755 808 974 948 871 760 8LY 987 97,9 884 789 847 1003| 1124 94,1 82,7 89,1 110,6f 117,7| 100,0( 87,7 90,2
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 814 8441048 1038 93,6 80,6 90,4 1005 103,1f 93,7 825 838 1117 1095 969 88,6 89,7 108,6 113,1f 100,0] 90,2 89,2
7 - Operarios, artifices e trabalhadores similares 79,00 828( 1025 988 908 784| 828 1053f 102,9 92,3 814 86,1 1113| 1115 97,6 81,8 87,9 114,94 1154] 100,0( 86,7 956
8 - Operadores de instalagoes e maquinas e trabalhadores da 745 79,3 103,01 101,51 89,6 789 818 1034 1049 92,3 814 847 1074| 1079 954 821 87,2 1159 1148/ 100,0( 84,8 91,2
9 - Trabalhadores nao qualificados 758 84,0[ 102,6) 102,3] 91,2 79,9 82,3 1013 104,60 92,0/ 810 828 1042 1095 944 838 88,3 111,2 116,7] 100,0 857 93,6

Quadro 5: Variacdo homéloga (%) do ICT por actividade econémica, regies NUTS Il e grupo profissional (corrigido dos dias uteis)

1T05 | 2705 | 3705 [ 4T05 | 2005 | 1706 | 2706 | 3T06 | 4T06 | 2006 | 1707 | 2T07 | 3T07 | 4T07 | 2007 | 1708 | 2T08 | 3708 | 4T08 | 2008 | 1T09 | 2T09
Actividade (CAE - Rev.3)
Total (B_S) (excluindo a Administracao Piblica) 18 17( 40[ 06| 21| 31| 20[ -22| 26| 12| 44| 41| 54| 64| 52| 38 31| 53| 45 43| 22( 47
Total (B_N) 18 16 42[ 06| 21| 33| 19 -23| 29| 13| 46| 44| 55 64| 53| 36 31| 55 46 43| 24 47
B - Industrias extractivas 00f -03| -69 03] -19] 08| -1.4 77 -06] 18 82 151 32 125/ 95 -09 -33| -1.8] -40[ -26[ 50| 62
C- Industrias transformadoras 00f 10| 63 14 25 31 19 -35 04 01 45 67/ 54f 81 63 31 05| 52[ 09 25| 31| 65
D - Electricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio 45 128 86 08 69 79| 20-11.2[ 1171 22| 19| -53] 123| 58| 00 -55/ 40 -1,4 58 11 86| 80
E - Captacdo, tratamento e distribuico de dgua; saneamento, gestao de residuos e despoluicao 311 08| 20 93| 41| 471 54 38| -05 30/ 16/ 93| 52| 61 56 60 25| 88| 105 73| 7.7 132
F - Construgao 33| -16 -100 -0 -16[ 42| 65 45| 38 47| 65 13| 57| 68 52| 301 44 26 54 39 16 44
G - Comércio por grosso e a retalho; reparagao de veiculos automdveis e motociclos 131 02| 91 23] 35 58 24| -34| 35 18] 57 421 71| 62| 59| 33| 43| 51| 61| 48] 14| 44
H - Transportes e armazenagem 23| 36 05 171 19| 12| 06| -61 02| -4 21| 26| 18 31| 24 25 36| 88| 52 53] 62| 78
| - Alojamento, e restauragao 90 11| 19 12| 30 05| 38 26 18 22 80 42| 35 69 56 -03[ 06| 49 44 27| 04| 10
K - Actividades financeiras e de sequros 37 40| 00| -451 06| 50 01 -02| 11,01 42| 47| 44 -28[ -1.3] 12| 46| 77| 167 150 109 24| -49
P - Educagdo (excluindoa Administragdo Piblica) 04 14 431 08 -16[ 131 73[ 70[ -11f 38/ 25/ 00] 19| 88 34| 105 14] 04 01 24 41 71
Q - Actividades de saude humana e apoio social (excluindo a Administragao Pablica) 6| 24 -231 -1.2] -08 37| 34| 14| 421 31| 44 12| 26| 76| 41 40 31 1.8 -0 17| 14| 33
Regides NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administragdo Piblica)
101 - Norte 411 141 25 09 16[ 06 16 -1.6[ 31 09 59 52| 54| 86| 64 47 32| 41| 39 40 16 32
106 - Centro 071 06 39 331 17( 471 25 -03[ 04 16| 32[ 36| 33| 43| 36| 44| 35| 32| 47| 401 18 29
107 - Lishoa 500 15| 74 171 40 16 22| -78 -09 -1.7| 31| 28 42 69 44 30[ 25 96 51 53| 13| 44
108 - Alentejo 221 521 06 38 19 55 30 08 18 26[ 54 37| 39| 79 53| -1.6] -30] 31| -09 -05 44| 58
109 - Algarve 24| 35| 45| 30| 34| 26| 26 -06 -02] 10 22| 02| 31 50 27| 00[ 14 64 25 27| 36| 60
201 - R.A. Acores 04 131 57| 39 29 48 54 10[ -09 22[ 25 09 09| 61 27 30 23] 62| 37 39 29 40
301 - RA. Madeira 03| -300 13 06 -09( 10 57( 10[ 27( 25| 40[ 65| 109] 113] 85/ 110 -231 21| 12| 27 25 14
Grupo profissional (CNP94)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 66 03| 153| 149 100| 28| 61 -129 -67| -40| 30 09 27( -1,0] 13| 41| 101] 56| 122[ 80 40[ 36
2 - Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas 48 -1,7( 30 -01] 14 20| 39 09 -02 15 -1.2| 26| 48| 76| 3.7 32 60 34 16 34| 14| 30
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 34 39| 40 21| 33| 40 13| -401 -04] -01| 49| 26| 1.7 68 40 18 35 99| 53| 53| -1.1| 49
4 - Pessoal administrativo e similares 19 150 34 13| 21 21 35 -1.4] 24| 15 52| 31 51 69] 52| 38 37 54 40 43| 03[ 26
5 - Pessoal dos servigos e vendedores 331 -22| 28 39| 171 06| 04 14 32| 15 38 45 16| 149 64 48 51| 103| 47 63 61 13
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 240 54 390 16 22| 101 71| -41| -06 o1 24| -73] 1| 62 34 73| 70 -27| 33| 32| 19| -05
7 - Operarios, artifices e trabalhadores similares 51 24| -05 -14 11| -08 00 271 42| 17| 38 40 56| 83 56 05 21 33| 35 25 60 88
8 - Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da 300 13 27 o5 o6 58 32] 03] 34 30 32| 35 39| 29| 34/ 08 29 79 63| 48] 33| 46
9 - Trabalhadores néo qualificados 01 53] 18 -29 08[ 54 -20 -13[ 22| 09 13[ 06f 29| 47 26[ 35 67| 67| 65 60 23 60
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Quadro 6: indice de Custo do Trabalho (ICT) por actividade econémica, regides NUTS Il e grupo profissional (ndo corrigido dos dias Gteis nem
da sazonalidade)

(2008=100)
1705 | 2705 | 3T05 | 4T05 | 2005 | 1706 | 2T06 [ 3T06 | 4T06 | 2006 | 1T07 | 2T07 | 3T07 [ 4T07 [ 2007 | 1708 | 2T08 | 3T08 | 4T08 | 2008 | 1T09 | 2T09
Actividade (CAE - Rev.3)
Total (B_S) (excluindo a Administracao Publica) 80,5| 80,5[102,8| 985| 90,6| 805| 82,1)102,01102,7| 91,8| 854| 86,9| 107,6( 104,1] 96,0 90,0 89,6] 111,5| 108,8( 100,0] 92,0| 92,3
Total (B_N) 80,6 80,3[102,4| 983| 90,4 80,6 81,9|101,6(102,8 91,7| 856( 87,0[107,1|104,1| 96,0[ 90,2| 89,6] 111,2109,0{ 100,0] 92,3 92,4
B - Industrias extractivas 834 83,4 981 1055 92,6( 81,4 822[107,3[106,6] 944 89,5 96,2 110,7| 114,2| 102,7| 90,2| 93,1 107,0{ 109,7| 100,0] 94,7| 97,2
C - Industrias transformadoras 777 789 110,01 102,1f 92,2 77,6 80,3( 107,8/ 104,2] 92,5 82,4 87,1 113,7 107,3| 97,6| 86,4 87,6 117,8 108,3| 100,0] 89,0 91,7
D - Electricidade, gés, vapor, agua quente e fria e ar frio 78,6 116,6] 981 953 972 82,2 1189 885| 1083 99,5 851 114,5 99,4 97,1 99,0 81,7[ 119,0 96,5 102,8 100,0f 88,7| 126,4
E - Captacao, tratamento e distribuigao de agua; saneamento, gestao de residuos e despoluicao 78,71 753| 87,6/ 1033 86,3| 79,8 794 92,4 1045 89,0 82,4 882| 97,1 1056] 93,4 88,8 90,4 104,1| 116,7| 100,0] 95,6 100,6
F - Construgao 77,00 788 96,3 995 87,9 77,8 839( 102,2[ 1050 92,2| 84,1 86,4 108,0| 1069 96,4 88,1 90,3| 109,1( 112,6| 100,0] 89,5( 92,6
G - Comércio por grosso e a retalho; reparagao de veiculos automéveis e motociclos 79.6] 79,7| 1005 96,2 89,0 81,6] 81,6 98,6 101,2( 90,8 87,6 864 1057|1024 955 92,0 90,1 109,3| 108,6| 100,0] 90,7| 92,6
H - Transportes e armazenagem 82,3 83,8 110,3) 101,6] 94,5 80,7 84,3[ 1052 103,51 93,4 83,7 88,01 107,1| 101,7| 951 87,1 91,1| 114,8 107,0| 100,0] 92,5 96,6
| - Alojamento, e restauragao 829 78,5[100,9) 101,0 90,8 80,7] 81,5( 1052 104,51 93,0 885 86,3 108,9| 1064 97,5 89,7 86,8 112,5( 111,11 100,0] 90,0[ 86,3
K - Actividades financeiras e de seguros 92,5 793 829 894 86,0 941 79,4 84,1 1008 89,6/ 100,1] 843 81,7| 94,8 90,2| 106,4 90,7] 93,8 109,0 100,0[ 109,0| 84,9
P - Educagao (excluindo a Administragao Péblica) 732 756|120,0] 97,0 91,5 71,8 81,1 130,4[ 97,6] 952| 74,8 82,4 132,9 101,1| 97,8/ 84,01 83,6 131,4( 101,0/ 100,0] 80,5 88,1
Q - Actividades de saide humana e apoio social (excluindo a Administragéo Piblica) 753| 87,0 103,9( 102,5 922 757 89,7[ 107,01 108,6] 952 80,3 92,3 109,7[ 111,3] 98,4 84,8 951| 110,0 110,1 100,0] 86,0 96,6
Regides NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administragdo Piblica)
101 - Norte 81,0] 78,7(103,5 97,3] 90,1| 789| 80,0]103,4| 102,0] 91,1| 85,0 855|109,0( 105,6] 96,2 90,4| 88,2]111,7|109,7( 100,0] 91,8 89,6
106 - Centro 80,4| 81,5(103,6/101,8 91,8 81,6| 83,6|104,9(1039| 935| 855 88,1[1083]|1033| 963 90,7) 91,1] 110,0( 108,1| 100,0] 92,4 92,2
107 - Lishoa 83,2| 81,5(107,3/100,4| 93,1 81,38| 83,3 100,4(101,1f 91,7| 857 87,1[104,7|102,9] 951 89,6] 89,2| 112,9(108,2| 100,0] 90,8 91,6
108 - Alentejo 81,9] 86,6] 99,7|105,7] 93,5| 83,7| 89,3]102,0| 1095 96,1| 89,6/ 94,1| 106,0( 112,5] 100,6[ 89,6 91,3] 107,6| 111,5(100,0] 93,5| 95,0
109 - Algarve 84,5 87,3| 98,7|107,0] 94,4| 84,0 89,6 99,7(1086[ 955| 87,2 91,2[102,8|108,6| 97,4 88,6] 92,5/ 107,7( 11,3 100,0] 91,8 964
201 - RA. Acores 79,6| 81,6(102,7|104,7| 92,1 809| 86,0| 105,4(1054| 94.4| 84,1| 882[106,3|106,5| 96,3 88,1] 90,3] 11,2 110,4/ 100,0] 90,6 92,3
301 - RA. Madeira 80,7| 78,0 93,8 99,4| 88,0| 79,0 82,5 96,2| 1038 90,4| 83,4 893|106,8(110,0] 97,4 94| 87,2]107,4| 111,3[100,0] 96,5| 95,6
Grupo profissional (CNP94)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 86,4 74,9 113,4[ 107,5] 956| 86,1 795 100,4| 1019 92,0 90,1 815 1030[ 96,1 92,7] 953 898 107,1) 107,8] 100,0| 99,1| 116,9
2 - Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas 84,3 80,9 102,3( 101,8] 92,3| 83,3 84,1 104,8 1033 939 83,7 87,7) 1098 1058 96,7| 87,7 93,0 111,8 107,4 100,0f 89,0/ 117,5
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 81,3 82,0 103,8( 100,1] 91,8 82,00 83,0 101,3 1014 919 874 86,6] 1030 1032 950 904 89,6 111,4 108,6( 100,0| 89,4| 117,0
4 - Pessoal administrativo e similares 79,81 80,7 101,6] 99,2/ 903 789 835 1018 1032 91,9 843 875 107,0/ 1051 96,0 839 90,7 111,0[ 109,3 100,0[ 89,2 117,8
5 - Pessoal dos servicos e vendedores 786 814 966 940 877 766 818 995 986 891 808 868 101,1| 1079 94,1 86,0 91,3 109,8 113,0] 100,0| 91,3| 114,5
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 84.6| 84,9 1039 102,8 941 81,2 91,0( 101,2( 103,8] 943 844 858| 112,4) 1050 969 92,1 91,8 107,7| 108,4 100,0f 93:8f 1032
7 - Operarios, artifices e trabalhadores similares 82,2| 834] 1018 979 91,3 79,0 834 106,1) 1037 93,1| 834 882 1121 107,00 97,7 851 90,1f 114,1) 110,7( 100,0f 90,2| 117,4
8 - Operadores de instalagoes e maquinas e trabalhad da 775 79,9 1022 1006 90,1 79,5 825 104,2| 1058 930 834 86,8 1083| 1036 955 854 89,3 1151 110,2| 100,0f 88,2| 113,6
9 - Trabalhadores ndo qualificados 78,9 8461018 101,4 917 80,6 82,9 102,0[ 1054 92,7] 82,9 848 1050] 1051 945 87,2 90,5 110,4 112,0) 100,0] 89,2 1163

Quadro 7: Variagdo homéloga (%) do ICT por actividade, regies NUTS Il e grupo profissional (ndo corrigido dos dias uUteis nem da
sazonalidade)

1705 2705 | 3T05 | 4705 | 2005 | 1T06 | 2T06 | 3T06 | 4T06 | 2006 | 1T07 | 2T07 | 3T07 | 4T07 | 2007 | 1T08 | 2T08 | 3T08 | 4T08 | 2008 | 1T09 | 2T09
Actividade (CAE - Rev.3)
Total (B_S) (excluindo a Administracao Piblica) 35 500 56 22| 41 01 20 -07| 43| 14| 61 59| 54 14 45 55 31 37| 45 42 22 30
Total (B_N) 35 50[ 59 22| 41 o1 19 -08 46| 15[ 62| 62[ 55 13| 46 531 31| 38 46 42[ 24 30
B - Industrias extractivas 16| 29| 55 20 00 -23] -14] 94| 10f 19( 99 1701 32| 72| 88| 07| -33 -33| -40| -26] 50| 44
C- Industrias transformadoras 17( 43| 79 30 44 -01f 19 -19] 20 04| 62| 84 54 30 56 48 05 36 09 24 31 47
D - Electricidade, gds, vapor, agua quente e fria e ar frio 62 165 102| 24 91| 46| 20 -99 136] 24| 35 -37[ 123|-103 -05( -40| 40 -29| 58 10 86| 62
E - Captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua; saneamento, gestdo de residuos e despoluicao 48] 41| 36| 110] 61| 14 54 54 11 32| 32| 111 52 11 48 77( 25 72[ 105 71f 77| 113
F - Construgao -7 16 o5 06/ 03] 10 65| 61f 56 49 82 30 57| 18 45 47 44 10| 54| 38| 16| 26
G - Comércio por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automoveis e motociclos 29| 35 108] 40| 55| 25 24| -19] 52| 20| 74| 59 71 12| 53| 49 43| 34| 61 47 -14] 27
H - Transportes e armazenagem 40 70| 20] 34| 39 -19] 06] -46| 19 -11 37| 43 18 -18 18 41f 36| 72[ 52[ 51| 62| 60
1 - Alojamento, e restauracao 108] 44| 34 29| 51 -26] 38 42| 35 24| 97 59 35 18 49 13| 06| 33 44 25 04| -06
K - Actividades financeiras e de seguros 53 74| 15 -30] 26| 17 01| 14| 128 41| 64| 61| -28 -60 07[ 62| 7,7 149 150/ 108 24| -65
P - Educagdo (excluindoa Administracdo Pablica) 12 18 -28[ 25| 03| -19| 73| 87| 06| 41| 41 17| 19 36| 27| 123 14 -12| 01 22| -41f 54
Q - Actividades de saide humana e apoio social (excluindo a Administragao Pablica) 00l 58 -08 04 12[ o5 31 30 59 33| 60 29 26| 25 33 57 31 02| -10[ 16| 14 16
Regides NUTSII(2002) (B_S excluindo a Administragao Pblica)
101 - Norte 57| 48[ 41 07| 37[ -26] 16 01 48] 11| 7.6 69 54 34 57[ 64 32[ 25/ 39 39 16 15
106 - Centro 09 27 55 50| 37| 14 25 13| 20 18] 48[ 54 33[ -06 30 61| 35 16| 47 39 18 12
107 - Lishoa 67 49 91 34| 60 -16] 22[ 64| 08| -15| 47| 45| 42 18 37 46 25 79 51| 52[ 13 27
108 - Alentejo 06| 87( 22 55 39 22| 30 24[ 35 28 71 54 39| 28 46| -01f -30] 15 -09| -06] 44 41
109 - Algarve 41 68| 61 47| 54 -06] 26 10 14 11f 38 18 31| 00| 21f 16 14 48 25 26 36 43
201 - RA. Acores 12| 46| 73[ 56 48 15 54| 26| 07| 25/ 41| 26/ 09 10 20 47| 23 46/ 37 38 29 23
301 - RA. Madeira 13( 02| 02| 23| 10 -21f 57 26| 44 27 56| 82 109 60 7.7 128/ -23| 05 12[ 27 25 96
Grupo profissional (CNP94)
1 - Dirigentes e quadros superiores de empresa 83| 36| 171 167| 121| -04] 61]-115 51 -38 46 26 27 -57 08 58[ 101 40 122[ 79 40[ 19
2 - Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas 65| 15| 46| 15 35 -12| 39 25 15 17 04| 43| 48[ 25 31 49 60 18/ 16 34 14| 13
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 51 73| 56| 38 54 08 13 -25 131 01 66 43 17 17 34 34 35 82 53[ 52 -L,1| 32
4 - Pessoal administrativo e similares 35 48| 501 29 41 -11f 35 o02[ 41f 171 69 48 51 18 45 55 37 38/ 40/ 42| 03[ 09
5 - Pessoal dos servicos e vendedores 49 10| -13] -24] 03| -25 04 301 50 17 54 62| 16 94 56 65 51| 86 47 62[ 61| -04
6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas 08 89 55 33 41| -41 71 -26] 10 03[ 40 57 111f 11f 28 91 70| -42| 33 32 19| -21
7 - Operarios, artifices e trabalhadores similares 68 58 10 02] 31f -39 00| 43] 59 19| 55 58 56 32 49 21 21 17 35 24 60/ 70
8 - Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da <140 46 431 21 25 25 32| 19 51 32 49 52| 39| -20 27| 24 29 63| 63| 47| 33| 29
9 - Trabalhadores nao qualificados 16| 87 34| -13| 28 22 200 03] 39 12 29| 23] 29| 03 19 52| 67 51| 65 59 23] 42
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NOTA TECNICA

De forma a estar em sintonia com as séries divulgadas pelo Eurostat, que mudou o ano de referéncia do indice de Custo do Trabalho
(ICT) de 2000 para 2008, os indices agora disponibilizados passaram a ter como ano de referéncia o ano de 2008. As séries dos indices
foram recalculadas tendo como referéncia o ano 2008, para o periodo entre 2000 e o 1° trimestre de 2009. Esta série ndo é comparavel
com a anteriormente divulgada (série 1995).

O Regulamento (CE) n® 1893/2006 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de Dezembro, estabeleceu uma nova e mais
actual nomenclatura estatistica para classificar as actividades econémicas, determinando que a partir de Janeiro de 2008 os dados
estatisticos devem ser apresentados de acordo com a NACE Revisdo 2. A sua transposicdo para as nomenclaturas portuguesas deu
origem a Classificacdo Portuguesa das Actividades Econdmicas Revisdo 3 (CAE Rev. 3). No caso do ICT, produz efeitos a partir de
Janeiro de 2009, pelo que, os dados do 1° trimestre de 2009 em diante serdo produzidos e divulgados na nova nomenclatura das
actividades econémicas. Para obtencdo dos resultados na CAE Rev. 3, foi necessario reclassificar e reprocessar informacdo de um
conjunto de fontes de informacao que contribuem para o apuramento dos dados do ICT (destacam-se: indice de Custo do Trabalho,
Quadros de Pessoal, Inquérito Quadrienal ao Custo da Mao-de-Obra e Inquérito ao Emprego). Os dados do ICT sdo provisérios e foram
reprocessados para o periodo entre 2000 e 2008.

Sao divulgadas as séries corrigidas (dos dias Uteis) (WDA, Working Day Adjusted), as mesmas difundidas pelo Eurostat, e as brutas (ndo
corrigida da sazonalidade nem dos dias Uteis) (NSA, Not Seasonal Adjusted) por actividade econémica, regido NUTS Il e grupo
profissional (Classificacdo Nacional de Profissdes de 1994). Em ambas as séries (WDA e NSA) ndo ha ajustamento da sazonalidade.

As regides NUTS Il tém por base a nova nomenclatura das regides (NUTS 2002).

O indice de custo do trabalho é um indicador que mede a evolucdo do custo médio do trabalho por hora efectivamente trabalhada
(custo médio horario).

As variacoes dos niveis de emprego, de horas trabalhadas e de preco afectam os indices obtidos ao longo dos periodos observados.

Formula de calculo do ICT

S .
>wh
ICTE (k) = 12—
k otk

ICT (k) = indice de custo do trabalho no periodo tj relativamente a tk

i :{B, S} = Sector de actividade econémica

tj = trimestre ¢ do ano j em observagao

tk = trimestre ¢ do ano &, periodo base (2000)

ij = Custo total de trabalho horario do sector i no trimestre t do ano j
= Namero de horas efectivas do sector i no trimestre t do ano k
J
W:j * hitk = Custo total do trabalho do sector i no trimestre t do ano j avaliadas as horas no trimestre t do ano k

W:k* h:k = Custo total do trabalho do sector i no trimestre t do ano k (base)

O custo observado do trabalho adopta a perspectiva do empregador, correspondendo ao custo total assumido pelo empregador e
incluindo os seguintes elementos:

v' Salario base

Prémios e subsidios regulares (pagos com a mesma periodicidade do pagamento do salario base)
Prémios e subsidios irregulares (pagos com diferente periodicidade do salario base)

Pagamento por trabalho extraordinario

Pagamento e beneficios em géneros

Pagamento por horas remuneradas mas nao trabalhadas

Encargos legais a cargo da entidade patronal

Encargos convencionais, contratuais e facultativos

v' Outros (incluindo indemnizacdo por despedimento)

AN NN N Y NN

* Exclui as actividades: “Administracdo publica e defesa; seguranca social obrigatéria” (O) e a parte publica das actividades “Educacao”
(P) e "Actividades de sadde humana e apoio social” (Q).

Data prevista do préximo destaque: 16 de Novembro de 2009
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